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NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH

I. CÁC NHÂN TỐ RỦI RO 

1. Rủi ro về kinh tế


Sự phát triển của nền kinh tế được đánh giá thông qua tốc độ tăng trưởng GDP, sự biến động về lạm phát, lãi suất hay tỷ giá hối đoái... các yếu tố này tác động mang tính hệ thống tới nền kinh tế. Những biến động bất thường của các yếu tố này có thể gây ra những rủi ro cho các chủ thể tham gia vào nền kinh tế. Hoạt động kinh doanh của Công ty Tiến Trung cũng sẽ chịu một số ảnh hưởng của nền kinh tế tác động đến, cụ thể như sau:

Tốc độ tăng trưởng kinh tế:

Tổng sản phẩm trong nước (GDP) năm 2011 tăng 5,89% so với năm 2010. Tốc độ tăng GDP năm 2011 thấp hơn mức tăng 6,78% của năm 2010. Sáu tháng đầu năm 2012 ước tính GDP tăng 4,38% so với cùng kỳ năm 2011. Tăng trưởng sáu tháng đầu năm đạt mức thấp do nhiều ngành lĩnh vực gặp nhiều khó khăn, trong đó lĩnh vực công nghiệp và xây dựng tăng 3,81% so với cùng kỳ năm trước
. Mục tiêu sáu tháng cuối năm cả nước phải tập trung ưu tiên kiềm chế lạm phát, ổn định kinh tế vĩ mô vì vậy ảnh hưởng nhất định đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. Hiện nay, các hợp đồng  cung cấp vật liệu xây dựng và hoạt động dịch vụ vận tải  của Công ty vẫn tiếp tục triển khai, tuy nhiên việc phát triển dịch vụ là một thách thức lớn đối với Công ty trong thời gian tới. 

Lãi suất: 
Năm 2011, Ngân hàng Nhà nước đã 2 lần tăng lãi suất chiết khấu (từ 7% năm 2010 lên 13%), 4 lần tăng lãi suất tái cấp vốn (từ 9% lên 15%). Lãi suất bắt đầu leo thang kể từ đầu tháng 5/2011, có thời điểm huy động VND lên đến 20%/năm, lãi suất cho vay nông nghiệp nông thôn lên 16,5-20%/năm, cho vay phi sản xuất từ 25-28%/năm.

Quy định trần lãi suất 14%/năm khiến các Ngân hàng Thương mại gặp khó về thanh khoản và phải đi vay trên thị trường liên ngân hàng với lãi suất cao. Cá biệt, có những giao dịch lãi suất lên tới mức 30-40%/năm kỳ hạn 1 tháng.
Khi Ngân hàng Nhà nước chủ trương hạ lãi suất vào những tháng cuối năm 2011, lãi suất liên ngân hàng đã hạ nhiệt nhờ Ngân hàng Nhà nước bơm một lượng vốn đáng kể trên thị trường OMO (Open Market Operations).
Công ty hoạt động trong lĩnh vực kinh doanh vật liệu xây dựng và dịch vụ vận tải nên việc sử dụng vốn vay để tài trợ cho các dự án hay hạng mục của dự án là tất yếu. Công ty đã đưa ra chiến lược kinh doanh phù hợp trong bối cảnh lãi suất luôn biến động ở mức cao và chủ động được nguồn vốn của mình trong hoạt động sản xuất kinh doanh. Tính đến 30/6/2012, Công ty không có dư nợ vay ngắn hạn và dài hạn, hệ số nợ của Công ty trong năm 2011 tương đối thấp song đây là giai đoạn đầu khi Công ty hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần. Trong thời gian tới khi Công ty thực hiện phát triển mạng lưới, mở rộng quy mô hoạt động, nhu cầu vốn sẽ tăng lên, hệ số nợ của Công ty theo đó sẽ tăng lên. Với tình hình biến động lãi suất trong thời gian qua, công ty sẽ cân đối nguồn vốn cũng như sử dụng đòn bẩy tài chính thích hợp để đạt được hiệu quả cao nhất trong hoạt động sản xuất kinh doanh.
Lạm phát: 
Theo số liệu công bố của Tổng cục Thống kê, chỉ số giá tiêu dùng bình quân năm 2011 tăng 18,58% so với bình quân năm 2010; chỉ số giá tiêu dùng bình quân sáu tháng đầu năm 2012 tăng 12,2% so với bình quân cùng kỳ năm 2011. Sự biến động bất thường giá cả đầu vào là điều đáng lo ngại đối với các doanh nghiệp nói chung và Công ty nói riêng. Khi giá cả đầu vào tăng lên làm tăng chi phí giá vốn hàng bán và ảnh hưởng đến doanh thu, lợi nhuận của Công ty. 

Mục tiêu của Chính phủ năm 2012 là đưa chỉ số lạm phát về với con số 9%, cụ thể hóa mục tiêu Quốc hội giao giữ lạm phát năm 2012 về mức 1 con số, xuống dưới 10%. Với các biện pháp kiềm chế tăng giá, liên tiếp 6 tháng qua, CPI đã giảm nhiệt. Theo Tổng cục Thống kê, so với tháng 5, giá tiêu dùng bình quân trong tháng 6 không tăng, không giảm. Lĩnh vực xây dựng có mức giảm mạnh trong sáu tháng đầu năm 2012 do tình hình thị trường bất động sản đóng băng, kéo theo giá nguyên vật liệu xây dựng cũng có xu hướng giảm, điều này đã gây khó khăn cho Công ty trong việc đảm bảo kế hoạch sản xuất kinh doanh đã đặt ra tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2012.
2. Rủi ro về luật pháp

Hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty chịu sự chi phối bởi hệ thống pháp luật và chính sách của Nhà nước như: Luật Doanh nghiệp, Luật Thuế thu nhập doanh nghiệp, Luật Thuế giá trị gia tăng... Bên cạnh đó là các luật điều chỉnh hoạt động kinh doanh của các công ty trong lĩnh vực kinh doanh chính bao gồm: Luật Xây dựng, Luật đấu thầu, Luật đầu tư, Luật đất đai, Luật thương mại... Khi tham gia vào thị trường Chứng khoán, Công ty còn chịu sự điều chỉnh của luật Chứng khoán, các thông tư, nghị định về Chứng khoán và thị trường Chứng khoán.

Hệ thống luật pháp hiện nay của Việt Nam vẫn đang trong quá trình hoàn thiện, do đó những sự thay đổi về chính sách luôn có thể xảy ra, sự thay đổi trong hệ thống luật pháp có thể có những ảnh hưởng nhất định tới hoạt động của Công ty. Để hạn chế rủi ro này Công ty luôn theo dõi, nắm bắt kịp thời đường lối chủ trương của Đảng và Nhà nước để từ đó xây dựng chiến lược phát triển Công ty phù hợp với định hướng phát triển của đất nước.

3. Rủi ro đặc thù

Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung hoạt động trong các lĩnh vực chính là: Vận tải hàng hóa đường bộ bằng xe tải, khai thác cát, đá, sỏi, đất sét, bán buôn vật liệu, thiết bị lắp đặt khác trong xây dựng chi tiết, bán buôn xi măng, gạch xây, ngói đá…, cho thuê kho bãi tại cảng của Công ty. Vì vậy, trong hoạt động của Công ty sẽ xuất hiện một số rủi ro đặc thù, bao gồm:

Rủi ro về cạnh tranh
Cùng với tốc độ phát triển cao của ngành vận tải cũng như hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng, trong thời gian qua, sự cạnh tranh giữa các công ty trong lĩnh vực này đang diễn ra ngày càng gay gắt, quyết liệt. Để thu hút được khách hàng, mở rộng thị trường, ngoài việc tích cực đầu tư, phát triển cơ sở hạ tầng, trang thiết bị, Công ty cần phải tập trung nâng cao chất lượng và đa dạng hóa các sản phẩm dịch vụ. Với tình hình kinh tế suy giảm thì tính cạnh tranh giữa các doanh nghiệp sẽ ngày càng trở nên khốc liệt hơn. Cạnh tranh tất yếu dẫn đến sự giảm giá dịch vụ nhưng vẫn phải đảm bảo chất lượng để giữ vững uy tín với khách hàng. Trong khi đó, các chi phí liên quan tới nguyên vật liệu đầu vào, nhân công.... luôn biến động khiến cho việc quản lý các chi phí để đảm bảo chỉ tiêu đề ra sẽ gặp nhiều khó khăn. 

Rủi ro về biến động giá cả nguyên vật liệu
Hiệu quả hoạt động kinh doanh vận tải hàng hóa bằng đường bộ cũng phụ thuộc rất nhiều bởi yếu tố nguyên liệu đầu vào như xăng dầu, hàng hóa… Trong thời gian qua, những thay đổi giá xăng dầu, những biến động giá nguyên vật liệu đã ảnh hưởng không nhỏ tới công tác quản lý rủi ro về nguồn nguyên liệu đầu vào của Công ty.
Rủi ro biến động giá cổ phiếu niêm yết


Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung đã có sự chuẩn bị kỹ lưỡng trước khi đưa cổ phiếu lên niêm yết tập trung trên Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội. Trên cơ sở đánh giá của Ban Giám đốc Công ty, việc niêm yết cổ phiếu sẽ đem lại cho Công ty những cơ hội để quảng bá thương hiệu, tìm kiếm đối tác, nâng cao uy tín đối với khách hàng, tạo lập một kênh huy động vốn mới hiệu quả hơn ...


Tuy nhiên, thị trường chứng khoán Việt Nam đang trong giai đoạn diễn biến theo chiều hướng không thuận lợi, nhiều mã cổ phiếu giao dịch trên sàn thấp hơn giá trị sổ sách, thậm chí thấp hơn mệnh giá, sau khi cổ phiếu của Công ty được niêm yết trên Sở Giao dịch Chứng khoán, giá cổ phiếu có thể thay đổi do tác động của các yếu tố như cung cầu, thông tin về hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp hoặc sự thay đổi về môi trường pháp luật ... Để hạn chế những rủi ro nêu trên Công ty chủ động trong việc duy trì cơ cấu tài chính vững mạnh, hoạt động kinh doanh có hiệu quả và cam kết điều hành mọi hoạt động của Công ty theo hướng minh bạch, công bố thông tin về các hoạt động của Công ty kịp thời và chính xác theo đúng những quy định của pháp luật.

4. Rủi ro khác

Hoạt động kinh doanh của Công ty có thể chịu ảnh hưởng bởi những rủi ro khác như rủi ro do thiên tai, sự ảnh hưởng những biến động chính trị, xã hội trên thế giới, chiến tranh, dịch bệnh... làm giảm lợi nhuận của Công ty hoặc làm cho các khách hàng truyền thống có thể bị giảm sút và các thị trường tiềm năng có thể mất ổn định. Những rủi ro này dù ít hay nhiều cũng sẽ có những tác động trực tiếp hoặc gián tiếp đến kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty.

Bản thân ngành nghề khai thác cát, đá, sỏi, đất sét có những rủi ro tiềm ẩn về trữ lượng, hàm lượng, điều kiện khai thác (lộ thiên và sử dụng vật liệu nổ công nghiệp) tác động đến môi trường sống, hạ tầng kỹ thuật khu vực khai thác, môi trường đô thị, ...vv, nên bất cứ rủi ro nào nếu xảy ra ở mức độ nghiêm trọng đều có thể ảnh hưởng đến hiệu quả hoạt động của Công ty.
II. NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH 

1. Tổ chức niêm yết 

Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
Ông 
HOÀNG VĂN TY

     Chức vụ: Chủ tịch HĐQT kiêm Giám đốc
Bà 
NGUYỄN THỊ LOAN
     Chức vụ: Trưởng Ban Kiểm soát
Bà 
VŨ THỊ HẰNG

     Chức vụ: Kế toán trưởng
Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản cáo bạch là chính xác và phù hợp với tình hình thực tế, để giúp nhà đầu tư có thể đánh giá về tài sản, tình hình tài chính, kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh và định hướng phát triển của Công ty trong tương lai.

2. Tổ chức tư vấn

Công ty Cổ phần Chứng khoán Dầu khí

Ông 
PHẠM QUANG HUY 
     Chức vụ: Giám đốc

Bản cáo bạch này là một phần của Hồ sơ đăng ký niêm yết do Công ty Cổ phần Chứng khoán Dầu khí tham gia lập trên cơ sở Hợp đồng tư vấn niêm yết với Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung. Chúng tôi đảm bảo rằng việc đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản cáo bạch này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung cung cấp. Chúng tôi đảm bảo rằng các bước thực hiện và nội dung của Bản cáo bạch này đã tuân thủ theo đúng trình tự bắt buộc.

III. CÁC KHÁI NIỆM

Trong Bản cáo bạch này, những từ ngữ dưới đây được hiểu như sau:

	- Cổ phần
	:
	Vốn điều lệ được chia thành nhiều phần bằng nhau

	- Cổ phiếu
	:
	Cổ phiếu Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung 

	- Công ty kiểm toán
	:
	Là công ty kiểm toán thực hiện việc kiểm toán Báo cáo tài chính cho Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung

	- Điều lệ
	:
	Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty đã được Đại hội đồng cổ đông của Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung thông qua

	- Vốn điều lệ
	:
	Là số vốn do tất cả các cổ đông góp 

	- Tổ chức niêm yết
	:
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung


Các từ hoặc nhóm từ viết tắt trong Bản cáo bạch này có nội dung như sau:

	- BCTC
	:
	Báo cáo tài chính Công ty Cổ phấn Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung

	- BKS
	:
	Ban Kiểm soát

	- Công ty/Tien Trung JSC
	:
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung

	- CP
	:
	Cổ phần

	- CBCNV
	:
	Cán bộ công nhân viên

	- ĐHĐCĐ
	:
	Đại hội đồng cổ đông

	- HĐQT
	:
	Hội đồng Quản trị

	- PSI
	:
	Công ty Cổ phần Chứng khoán Dầu khí

	- KTT
	:
	Kế toán trưởng

	- SXKD
	:
	Sản xuất kinh doanh

	- Sở KHĐT
	:
	Sở Kế hoạch và Đầu tư

	- Sở GDCK HN/HNX
	:
	Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội

	- XD
	:
	Xây dựng

	- Thuế TNDN
	:
	Thuế Thu nhập doanh nghiệp

	- Thuế GTGT
	:
	Thuế giá trị gia tăng

	- UBND
	:
	Uỷ ban nhân dân

	- UBCKNN
	:
	Uỷ Ban Chứng khoán Nhà nước

	- Giấy CNĐKKD
	:
	Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh

	- GPMB
	:
	Giải phóng mặt bằng


IV. TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA CÔNG TY

1. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển

1.1. Giới thiệu chung

· Tên giao dịch: 
CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ XÂY DỰNG VÀ CÔNG NGHỆ TIẾN TRUNG
· Tên giao dịch viết tắt: 
Tien Trung JSC
· Nhãn hiệu thương mại: 
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· Trụ sở chính của Công ty:

· Địa chỉ:
Cụm công nghiệp Trà Lý, xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình, Việt Nam.
· Điện thoại: 
036-382 3162 / 0904 810225
 Fax: 036-368 3162
· Website: 
www.tientrung.com  
· Mã số thuế: 
1000332857
· Nơi mở tài khoản: 
47110000396669 mở tại Ngân hàng Đầu tư và phát triển Việt Nam - Chi nhánh tỉnh Thái Bình
· Vốn điều lệ:
35.000.000.000 đồng (Ba mươi lăm tỷ đồng chẵn)
· Ngành nghề kinh doanh chính: 

Căn cứ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 1000332857 do Sở Kế hoạch Đầu tư tỉnh Thái Bình cấp ngày 10/04/2003; thay đổi lần 6 ngày 30/7/2012, ngành nghề kinh doanh theo đăng ký của Công ty như sau:

· Vận tải hàng hóa bằng đường bộ. Chi tiết: Vận tải hàng hóa đường bộ bằng xe tải;
· Vận tải hàng hóa đường thủy nội địa. Chi tiết: Vận tải hàng hóa đường sông bằng tàu, thuyền;
· Khai thác đá, cát, sỏi, đất sét;

· Sản xuất vật liệu xây dựng từ đất sét;

· Sản xuất bê tông và các sản phẩm từ xi măng và thạch cao;

· Cắt tạo dáng và hoàn thiện đá;

· Sản xuất xi măng, vôi và thạch cao;

· San lấp mặt bằng, đào đắp bằng máy xúc và máy ủi; bán buôn, bán lẻ vật liệu xây dựng; bán buôn, bán lẻ chất đốt (than, củi); 
1.2. Quá trình hình thành và phát triển

Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung tiền thân là Công ty TNHH Tiến Trung được thành lập và đi vào hoạt động từ tháng 04 năm 2003, hoạt động chính là khai thác cát, đá, sỏi để cung cấp cho các công trình xây dựng như giao thông đường bộ, xây dựng thủy lợi, các công trình xây dựng trong địa bàn tỉnh Thái Bình. 
Qua quá trình phát triển, Công ty mở rộng kinh doanh thêm các loại nguyên vật liệu xây dựng khác như xi măng, gạch, thép… và đầu tư thêm lĩnh vực vận tải, chuyên vận chuyển hàng hóa bằng đường bộ, đường thủy. Song song với quá trình đa dạng loại hình kinh doanh, Công ty từng bước mở rộng mạng lưới hoạt động sản xuất kinh doanh, từ cung cấp vật liệu trong tỉnh đến ngoài tỉnh. 
Công ty chuyển sang mô hình Công ty Cổ phần theo Giấy phép đăng ký kinh doanh thay đổi lần 03 ngày 17/12/2010, vốn điều lệ ban đầu thành lập của Công ty Cổ phần là 15 tỷ đồng. Để mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh, Công ty đã quyết định tăng vốn điều lệ lên 35 tỷ đồng trong năm 2011.
Ngày 2/7/2011, Công ty đã trở thành Công ty đại chúng theo Quyết định số 232/UBCK - QLPH của UBCKNN.
Hiện nay, Công ty là một trong những nhà cung cấp nguyên vật liệu xây dựng, cung ứng dịch vụ kho cảng, vận tải hàng hóa, san lấp mặt bằng và thi công các công trình dân dụng, thủy lợi hàng đầu tại khu vực tỉnh Thái Bình. Với lợi thế vị trí kho bãi, cảng bốc dỡ hàng hóa và sự đầu tư mạnh mẽ về máy móc thiết bị chuyên chở, cùng với hơn 100 cán bộ lao động giỏi chuyên môn, giàu kinh nghiệm, nhiệt huyết và đội ngũ công nhân lành nghề, Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung không ngừng phấn đấu vươn lên, khẳng định là thương hiệu mạnh trong lĩnh vực cung cấp vật liệu xây dựng với dịch vụ và sản phẩm chất lượng cao.
Trên cơ sở mô hình tổ chức hiện tại, Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung không ngừng củng cố và mở rộng quy mô sản xuất kinh doanh. Tăng cường công tác quản trị điều hành theo hướng chuyên nghiệp, hiện đại, ứng dụng công nghệ thông tin và điều khiển, xây dựng hệ thống quản trị doanh nghiệp, duy trì hệ thống quản lý chất lượng để nâng cao hiệu quả quản lý, phát triển Công ty lên một tầm cao mới.

Trải qua hơn chín năm phấn đấu trưởng thành, trong đó có gần hai năm hoạt động dưới mô hình Công ty Cổ phần, Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung đã đạt được những thành tích đáng ghi nhận. Với sức trẻ và lòng nhiệt huyết trên sở phát huy thế mạnh của Công ty, tập thể cán bộ công nhân viên Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung đang nỗ lực phấn đấu xây dựng Công ty ngày một phát triển lớn mạnh và bền vững.

Trong suốt quá trình hoạt động, Công ty Tiến Trung cũng đã khẳng định được thế mạnh trong lĩnh vực kinh doanh, cung cấp vật liệu xây dựng, thi công san lấp mặt bằng thông qua việc đã và đang thực hiện cung cấp vật liệu cho nhiều công trình dự án như: 

· Dự án làm đường 39B 

· Địa điểm: Từ thị trấn Thanh Lê, Kiến Xương Thái Bình đi Thái Thụy - Thái Bình
· Năm thực hiện: 2010 - 2011

· Dự án Nhà máy gạch men Mikado cụm công nghiệp Đông Lâm

· Địa điểm: Xã Đông Lâm, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái bình

· Năm thực hiện: 2010 đến nay 

· Dự án Nhà máy gạch Tuynel Phong phú

· Địa điểm: Xã Phong phú, huyện Tân Lạc, tỉnh Hòa Bình
· Năm thực hiện: 2011 đến nay 

· Dự án Nhà máy nhiệt điện Mỹ Lộc 2

· Địa điểm: Xã Mỹ lộc, huyện Thái Thụy, tỉnh Thái Bình

· Năm thực hiện: 2011 
· Dự án đường Đồng Châu

+ Năm thực hiện 2011-2012

·   Dự án Nhà máy may LiCom

+ Năm thực hiện 2011-2012

1.3. Cơ cấu tổ chức Công ty
Sơ đồ 1: Cơ cấu tổ chức hoạt động của Công ty 
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2. Cơ cấu bộ máy quản lý của Công ty

Đại hội đồng cổ đông: 
Gồm tất cả các cổ đông có quyền biểu quyết, là cơ quan quyền lực cao nhất của Công ty, quyết định những vấn đề được Luật pháp và Điều lệ Công ty quy định. Đặc biệt các cổ đông sẽ thông qua các báo cáo tài chính hàng năm của Công ty và ngân sách tài chính cho năm tiếp theo. Đại hội đồng cổ đông sẽ bầu ra Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát của Công ty.

Hội đồng quản trị: 
HĐQT là tổ chức quản lý của Công ty do ĐHĐCĐ bầu ra gồm 01 (một) Chủ tịch HĐQT, 04 (bốn) ủy viên HĐQT với nhiệm kỳ là 5 (năm) năm. HĐQT nhân danh Công ty quyết định mọi vấn đề liên quan đến mục đích và quyền lợi của Công ty, trừ những vấn đề thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ. HĐQT có trách nhiệm giám sát hoạt động của Giám đốc và những cán bộ quản lý khác trong Công ty. Quyền và nghĩa vụ của HĐQT do Pháp luật và Điều lệ Công ty, các Quy chế nội bộ của Công ty và Nghị quyết ĐHĐCĐ quy định. 
Ban kiểm soát: 
Số lượng thành viên BKS là 03 (ba) thành viên. Trong BKS phải có ít nhất 1 thành viên là người có chuyên môn về tài chính – kế toán. BKS là tổ chức giám sát, kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong quản lý điều hành hoạt động kinh doanh, trong ghi chép sổ sách kế toán và tài chính của Công ty nhằm đảm bảo các lợi ích hợp pháp của các cổ đông. Nhiệm kỳ là 5 năm do ĐHĐCĐ bầu. 

Ban Giám đốc:
Ban Giám đốc của công ty gồm có 01 (một) Giám đốc và 03 (ba) Phó Giám đốc. Giám đốc là người điều hành hoạt động hàng ngày của Công ty và chịu trách nhiệm trước Hội đồng quản trị về việc thực hiện các quyền và nhiệm vụ được giao. Các Phó Giám đốc là người giúp việc cho Giám đốc và chịu trách nhiệm trước Giám đốc về phần việc được phân công, chủ động giải quyết những công việc đã được Giám đốc uỷ quyền và phân công theo đúng chế độ chính sách của Nhà nước và Điều lệ của Công ty.

· Tổ chức thực hiện các Nghị quyết của HĐQT và ĐHĐCĐ, kế hoạch kinh doanh và kế hoạch đầu tư của Công ty đã được Hội đồng quản trị và Đại hội đồng cổ đông thông qua;

· Quản lý và điều hành các hoạt động, các công việc hàng ngày của Công ty thuộc thẩm quyền của Giám đốc theo quy định của pháp luật và Điều lệ;

· Tổ chức thực hiện kế hoạch kinh doanh và phương án đầu tư của Công ty;

· Tuyển dụng và bố trí sử dụng người lao động theo quy định của Hội đồng quản trị, đảm bảo phù hợp với quy định của pháp luật và nhu cầu sản xuất kinh doanh của Công ty;

· Quyết định mức lương, phụ cấp (nếu có) đối với người lao động trong Công ty, kể cả người quản lý thuộc thẩm quyền bổ nhiệm của Giám đốc;

· Các quyền hạn và nhiệm vụ khác được quy định tại Điều lệ.
Các phòng ban chức năng:  

Phòng Hành chính Tổng hợp:
· Công tác đào tạo, tuyển dụng, kỷ luật lao động:

· Lập kế hoạch đào tạo, tuyển dụng và kỷ luật lao động theo kế hoạch sản xuất hàng năm và theo định hướng phát triển của Công ty.

· Công tác đào tạo bồi dưỡng cán bộ.
· Tuyển dụng lao động theo yêu cầu sản xuất kinh doanh trong từng giai đoạn phát triển của Công ty. 

· Công tác tổ chức, công tác cán bộ:

· Tổ chức bộ máy, cơ chế quản lý, điều hành của bộ máy từ Công ty và các đơn vị trực thuộc theo thẩm quyền, chuẩn bị việc thành lập các hội đồng, ban, đoàn và tổ chức công tác.

· Nghiên cứu xây dựng, đề xuất, phương án tổ chức sản xuất từ Công ty đến các đơn vị trực thuộc.

· Theo dõi, báo cáo thống kê và phân loại lao động và hướng dẫn các đơn vị trực thuộc thực hiện phân loại lao động.

· Lập kế hoạch sử dụng nhân lực hàng năm.

· Công tác Lao động tiền lương và chính sách đối với người lao động:

· Đề xuất, nghiên cứu chế độ tiền lương, chế độ tiền thưởng áp dụng trong Công ty phù hợp với chế độ chính sách của Công ty và của Nhà nước. 

· Thực hiện chế độ BHXH, Bảo hiểm y tế các chế độ khác về Bảo hiểm đối với người lao động. 

Phòng Tài chính Kế toán:
· Xây dựng và thực hiện các kế hoạch tài chính ngắn hạn và dài hạn.

· Lập dự toán, tổ chức công tác kế toán, báo cáo quyết toán chi phí quản lý doanh nghiệp.

· Thực hiện việc chi trả lương, các khoản phụ cấp và các chế độ khác cho CB CNV toàn Công ty.

· Phối hợp với các phòng ban chức năng liên quan tổ chức quản lý thực hiện có hiệu quả nguồn lực tài chính, tài sản của Công ty.

· Thực hiện công tác tổng hợp, báo cáo về hoạt động tài chính theo đúng chế độ kế toán. Bảo quản, lưu trữ, các chứng từ kế toán theo quy định.

Phòng Dự án:
· Công tác Đầu tư dự án:

· Xây dựng và trình duyệt định hướng chiến lược phát triển đầu tư, kế hoạch đầu tư ngắn hạn, dài hạn và kế hoạch đầu tư hàng tháng/quý/năm của Công ty.

· Kiểm tra, trình Lãnh đạo Công ty phê duyệt/thông qua định hướng chiến lược phát triển đầu tư, kế hoạch đầu tư ngắn hạn, dài hạn và kế hoạch đầu tư hàng tháng/quý/năm của các đơn vị trực thuộc Công ty.

· Chủ trì tổng hợp báo cáo, phân tích đánh giá về công tác đầu tư, tình hình thực hiện kế hoạch đầu tư và triển khai các dự án của Công ty, định kỳ hàng tháng/quý/năm theo quy định hiện hành của Pháp luật và của Công ty.

· Quản lý, kiểm tra, theo dõi hoạt động đầu tư của Công ty, đảm bảo thực hiện đúng các quy định hiện hành của Nhà nước về lĩnh vực đầu tư.

· Thực hiện công tác giám sát, đánh giá đầu tư các dự án của Công ty theo quy định hiện hành của Nhà nước.

· Công tác Đầu tư mua sắm máy móc, thiết bị:

· Trên cơ sở kế hoạch đầu tư mua sắm thiết bị của Công ty được duyệt, chủ trì tổ chức lập, thẩm tra, thẩm định và trình phê duyệt các Dự án đầu tư mua sắm thiết bị của Công ty.

· Phối hợp với các phòng chức năng của Công ty tổ chức thực hiện các dự án đầu tư mua sắm thiết bị sau khi được phê duyệt.

· Thẩm định, trình Lãnh đạo Công ty phê duyệt/thông qua các Dự án đầu tư mua sắm thiết bị của Công ty.

· Phối hợp với các phòng chức năng quản lý việc thực hiện các gói thầu thiết bị.

· Tham gia quá trình tổ chức đấu thầu mua sắm tài sản…

Phòng Kinh doanh vật liệu xây dựng:

· Giúp Giám đốc Công ty trong việc quản lý, điều hành công tác kinh doanh các sản phẩm vật liệu xây dựng của Công ty.

· Thực hiện các hoạt động kinh doanh nhằm đạt được các chỉ tiêu doanh số đề ra.

· Xây dựng và phát triển hệ thống phân phối, khai thác, tìm kiếm khách hàng, đàm phán và ký kết hợp đồng về thiết kế và thi công xây dựng.

· Đề xuất và triển khai các chương trình kinh doanh theo định hướng chiến lược của Công ty.

· Lập kế hoạch và tổ chức thực hiện kế hoạch kinh doanh.

· Đề xuất các giải pháp nhằm duy trì và thúc đẩy hoạt động kinh doanh.

· Phối hợp với phòng nhân sự trong công tác tuyển dụng và đào tạo nhân viên phòng kinh doanh vật liệu xây dựng. 

Bộ phận Kho cảng:

· Lên kế hoạch và làm các thủ tục điều động kho cảng.

· Chịu trách nhiệm làm đầu mối liên hệ với các đơn vị hữu quan: Chủ tầu, chủ hàng, đại lý, hải quan… trong hoạt động kinh doanh khai thác kho cảng. 

· Thực hiện các công việc khác do Giám đốc Công ty giao.

Đội thi công:
· Thực hiện trực tiếp thi công tại các công trường. Theo dõi, bám sát tiến độ thi công của các công trình đang thực hiện.

· Nghiên cứu, đề xuất Giám đốc công ty về ứng dụng các tiến bộ khoa học, công nghệ áp dụng vào việc thi công các công trình.

· Thực hiện các công việc khác do Giám đốc Công ty giao.

Phòng Dịch vụ Vận tải:
· Cung cấp dịch vụ và tư vấn về vận tải hàng hóa.

· Điều phối xe, cân đối nguồn xe đảm bảo yêu cầu của khách hàng.

· Thực hiện các công việc khác do Giám đốc Công ty giao.
Xưởng sửa chữa, bảo trì:
· Thực hiện bảo trì, sửa chữa, khắc phục nhanh chóng các sự cố, hỏng hóc các thiết bị, phương tiện của Công ty.

· Chịu trách nhiệm công tác bảo trì, bảo dưỡng,
· Thực hiện các công việc khác do Giám đốc Công ty giao.
3. Quá trình tăng vốn điều lệ của Công ty
Công ty chính thức hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần từ ngày 17/12/2010 với số vốn điều lệ đăng ký là 15.000.000.000 đồng.

Ngày 05/01/2011, ĐHĐCĐ Công ty đã thông qua phương án phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ từ 15 tỷ đồng lên 37,5 tỷ đồng cho cổ đông hiện hữu tại Nghị quyết số 01/2011/NQ-ĐHĐCĐ.

Ngày 26/09/2011, Hội đồng quản trị Công ty có Nghị quyết số 16/NQ-HĐQT thông qua kết quả phát hành cho cổ đông hiện hữu với số lượng cổ phiếu đã phát hành thành công là 2.000.000 cổ phần và vốn điều lệ mới là 35 tỷ đồng.

Bảng 1: Cơ cấu cổ đông trước và sau phát hành của Công ty

	TT
	Tên cổ đông
	Số cổ phần trước phát hành
	Số cổ phần phát hành thêm 
	Số cổ phần sau phát hành (26/9/2011)
	Ghi chú

	
	Cổ đông hiện hữu
	
	
	
	

	1
	Hoàng Văn Ty 
	550.000
	920.000
	1.470.000
	CĐSL

	2
	Nguyễn Tuyết Nhung 
	500.000
	655.000
	1.155.000
	CĐSL

	3
	Nguyễn Thị Mến 
	250.000
	310.000
	560.000
	CĐSL

	4
	Đặng Ngọc Thông
	100.000
	57.500
	157.500
	CĐSL

	5
	Hoàng Thị Kim
	100.000
	57.500
	157.500
	CĐSL

	
	Tổng
	1.500.000
	2.000.000
	3.500.000
	


(Nguồn: Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung)
Ngày 24/5/2012, ĐHĐCĐ thường niên năm 2012 của Công ty đã thông qua số vốn điều lệ mới là 35 tỷ đồng.

Ngày 02/07/2012, Công ty đã trở thành Công ty đại chúng theo Quyết định số 2321/UBCK - QLPH của Ủy ban Chứng khoán Nhà nước (UBCKNN). Tuy nhiên, cùng ngày 02/07/2012, UBCKNN đã có Công văn số 2320/UBCK-QLPH gửi Sở KH&ĐT tỉnh Thái Bình đề nghị xử lý việc chào bán riêng lẻ của Công ty theo thẩm quyền được quy định. 

Ngày 06/09/2012, Sở KH&ĐT tỉnh Thái Bình đã có Công văn số 627/SKHĐT-ĐKKD gửi UBCKNN, trong đó có ghi: Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung đã thực hiện đợt phát hành 2.000.000 cổ phần phổ thông để tăng vốn điều lệ từ 15 tỷ đồng lên 35 tỷ đồng theo đúng quy định của pháp luật.

Tính đến ngày 26/09/2012, số cổ phần của đợt phát hành riêng lẻ trên đã hết thời gian hạn chế chuyển nhượng 1 năm kể từ ngày hoàn thành đợt chào bán theo quy định tại Nghị định 01/2010/NĐ-CP.

4. Cơ cấu cổ đông, danh sách cổ đông sáng lập, danh sách cổ đông nắm giữ từ trên 5% vốn điều lệ của Công ty

4.1. Cơ cấu cổ đông Công ty

Bảng 2: Cơ cấu cổ đông của Công ty tại thời điểm 26/9/2012
	
	Cơ cấu cổ đông
	Số lượng cổ đông
	Cổ phần tương ứng
	Giá trị

(VND)
	Tỷ lệ/VĐL thực góp

	
	
	
	
	
	

	1
	Cổ đông trong nước
	120
	3.500.000
	35.000.000.000
	100%

	
	Cổ đông là tổ chức
	1
	350.000
	3.500.000.000
	10%

	
	Cổ đông là cá nhân
	119
	3.150.000
	31.500.000.000
	90%

	2
	Cổ đông nước ngoài
	0
	0
	0
	0

	
	Cổ đông là tổ chức
	0
	0
	0
	0

	
	Cổ đông là cá nhân
	0
	0
	0
	0

	Tổng Cộng
	120
	3.500.000
	35.000.000.000
	100%


(Nguồn: Danh sách cổ đông Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung ngày 26/9/2012)

4.2. Cổ đông sáng lập của Công ty

Bảng 3: Danh sách cổ đông sáng lập của Công ty
	TT
	Tên cổ đông
	Địa chỉ
	ĐKKD/
CMND
	Số CP nắm giữ (CP)
	Tỷ trọng

(%)/ VĐL

	1
	Đặng Ngọc Thông
	Phường Quang Trung, thành phố Hưng Yên, tỉnh Hưng Yên
	145069035
	100.000
	2,86

	2
	Hoàng Văn Ty
	Xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình
	151328854
	550.000
	15,71

	3
	Nguyễn Thị Mến
	Xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình 
	150244409
	250.000
	7,14

	4
	Nguyễn Tuyết Nhung
	Phường Khương Trung, quận Thanh Xuân, thành phố Hà Nội
	012282749
	500.000
	14,29

	5
	Hoàng Thị Kim
	Xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình
	151394020
	100.000
	2,86

	
	Tổng cộng
	
	
	1.500.000
	42,86


(Nguồn: Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 1000332857 do Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Thái Bình cấp thay đổi lần 3 ngày 17/12/2010 - Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh lần đầu Công ty hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần)

Theo quy định tại Khoản 5 Điều 84 Luật Doanh nghiệp và Khoản 10 Điều 23 Nghị định số 102/2010/NĐ-CP ngày 01/10/2010, cổ phiếu phố thông của cổ đông sáng lập bị hạn chế chuyển nhượng từ ngày 17/12/2010 đến ngày 17/12/2013. Sau thời hạn này, toàn bộ số cổ phần trên được tự do chuyển nhượng.
5. Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5% Vốn điều lệ 

Bảng 4: Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5% Vốn điều lệ

	TT
	Tên cổ đông
	Địa chỉ
	Số cổ phần nắm giữ (CP)
	Tỷ trọng

	1
	Công ty CP Đầu Tư & Công nghệ Trường Sơn
	Số 47 Tô Vĩnh Diện, phường Khương Trung, Thanh Xuân, Hà Nội
	     350.000 
	10%

	2
	Hoàng Văn Ty
	Xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình
	655.400
	18,73%

	3
	Nguyễn Thị Mến
	Xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình 
	     275.000 
	7,86%

	4
	Nguyễn Tuyết Nhung
	Phường Khương Trung, quận Thanh Xuân, thành phố Hà Nội
	500.000 
	14,29%

	
	Tổng cộng
	
	     1.780.400 
	50,88%


(Nguồn: Cơ cấu cổ đông Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung ngày 26/9/2012)

6. Danh sách những công ty mẹ và công ty con của Công ty, những công ty mà Công ty  đang nắm giữ quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối

Không có
7. Hoạt động kinh doanh của Công ty

7.1. 
Sản phẩm dịch vụ của Công ty

Hiện nay, Công ty tập trung hoạt động kinh doanh các lĩnh vực chính sau:
· Kinh doanh vật liệu xây dựng

Kinh doanh vật liệu xây dựng là lĩnh vực hoạt động từ khi mới thành lập Công ty TNHH Tiến Trung. Với gần 10 năm kinh nghiệm, Công ty đã tạo dựng được vị trí nhất định trong địa bàn tỉnh Thái Bình. Thời gian hoạt động ban đầu, Công ty mới chỉ cung cấp các sản phẩm đất đá, sỏi cho các công trình nhỏ như xây dựng thủy lợi, các công trình giao thông đường bộ… Đến nay, Công ty đã kinh doanh thêm các loại vật liệu xây dựng khác như xi măng, sắt thép…và mở rộng mạng lưới cung ứng vật liệu xây dựng cho các công trình lớn trong và ngoài địa bàn tỉnh Thái Bình. Công ty cũng đã khẳng định được thế mạnh trong lĩnh vực kinh doanh, cung cấp vật liệu xây dựng, thi công san lấp mặt bằng thông qua việc đã và đang cung cấp vật liệu xây dựng nhiều công trình dự án như: 

· Dự án: Làm đường 39B 

· Dự án: Nhà máy gạch men Mikado cụm công nghiệp Đông Lâm

· Dự án: Nhà máy gạch Tuynel Phong phú

· Dự án: Nhà máy nhiệt điện Mỹ Lộc 2
Bên cạnh phát triển kinh doanh vật liệu xây dựng, Công ty từng bước trực tiếp khai thác cát, sỏi tại sông Tiền Hải để bán cho các đơn vị kinh doanh vật liệu xây dựng khác.
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· Vận tải hàng hóa 
Cùng với hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng, bắt đầu từ năm 2010, Công ty mở rộng hoạt động thêm lĩnh vực vận tải. Đây là hoạt động giúp Công ty tạo thành chu trình khép kín cung cấp sản phẩm vật liệu xây dựng đến khách hàng, chủ động từ khâu sản xuất đến cung ứng, năng động trong kinh doanh, đảm bảo chất lượng sản phẩm cũng như đáp ứng nhanh nhất yêu cầu khách hàng đặt ra.
Ngoài việc vận chuyển sản phẩm từ chính Công ty đến khách hàng, căn cứ vào  việc cân đối nguồn xe và thuyền vận chuyển của Công ty, Công ty trực tiếp nhận vận chuyển hàng hóa, bốc dỡ, san lấp mặt bằng thi công, vận chuyển bằng đường thủy… từ các đối tác khách hàng khác. Với vị trí địa lý thuận lợi,  nằm gần cảng Trà Lý, đây là khu vực cảng mặt nước có độ sâu khoảng 15 – 20m, cho phép tàu có trọng tải tối đa khoảng 5.000 tấn vào cảng. Đường bộ nằm sát ngay cụm công nghiệp Trà Lý, cách quốc lộ 39B khoảng 1km, mặt đường đã được phép cải tạo để xe có trọng tải 10 tấn lưu thông. Công ty là đơn vị duy nhất có trị ví độc lập nên rất thuận tiện về an ninh, không phải cạnh tranh với đơn vị khác và có thể khai thác cảng phục vụ cho cụm công nghiệp với chi phí thấp nhất.

Bên cạnh đó, công ty có đội ngũ lái xe, thuyền viên nhiệt tình, tay nghề vững vàng, kinh nghiệm, thông thuộc địa hình Thái Bình và các khu vực lân cận cùng các loại xe tải, xe ben có chế độ bảo hành bảo dưỡng thường xuyên luôn đáp ứng nhanh các yêu cầu của phía đối tác. Tất cả các lái xe, thuyền viên đều chịu trách nhiệm bảo quản hàng hoá của khách hàng như của chính bản thân mình.
	[image: image6.jpg]



	
[image: image7.png]





· Đầu tư
Cùng với việc duy trì và mở rộng hoạt động kinh doanh hiện tại của Công ty. Bằng uy tín và mạng lưới khách hàng của mình, trong thời gian tới Công ty tiếp tục đầu tư các dự án liên quan đến sản xuất vật liệu xây dựng như đầu tư xây dựng xưởng sản xuất đá. Ngày 04/7/2011, Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung đã được Ủy ban nhân dân tỉnh Thái Bình chấp thuận chủ trương đầu tư dự án xây dựng xưởng sản xuất đá xây dựng tại xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình trị giá 15 tỷ đồng. 
Ngoài ra, Công ty đang đầu tư xây dựng cảng TTZ tại cảng Trà Lý, Thái Bình để phát triển mảng kinh doanh vận tải của Công ty. Những dự án này triển khai hứa hẹn mang lại tăng trưởng doanh thu và lợi nhuận cho Công ty trong thời gian tới.
7.2. 
Chi tiết doanh thu, lợi nhuận của Công ty qua các năm gần đây 
Bảng 5: Chi tiết hoạt động doanh thu của Công ty qua các năm

Đơn vị: Triệu đồng

	TT
	Khoản mục
	1/1/2010-17/12/2010
(TNHH)
	17/12/2010 -31/12/2010
(CTCP)
	Năm 2011
	9 tháng đầu  năm 2012

	
	
	Giá trị
	%DTT
	Giá trị
	%DTT
	Giá trị
	%DTT
	Giá trị
	%DTT

	
	Doanh thu thuần
	11.628
	100
	928
	100
	44.828
	100
	15.417
	100

	1
	Doanh thu từ hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng
	11.628
	100
	928
	100
	29.059
	64,82
	3.652
	23,69

	2
	Doanh thu từ hoạt động vận tải
	
	0
	0
	0
	15.769
	35,18
	11.765
	76,31


(Nguồn: BCTC kiểm toán 2 giai đoạn năm 2010, BCTC kiểm toán năm 2011; Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)

Khi chuyển sang hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần, Công ty tiếp tục triển khai các hợp đồng từ Công ty TNHH Tiến Trung, trong năm 2010 doanh thu của Công ty chỉ phát sinh từ hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng, tổng doanh thu năm 2010 của 2 giai đoạn hoạt động là 12,556 tỷ đồng.

Năm 2011, hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng của Công ty tăng trưởng mạnh là do Công ty có chủ trương thực hiện chế độ hậu mãi tạo lòng tin cho khách hàng nhằm mục đích trở thành Công ty có chỗ đứng trên thị trường, tạo sự khác biệt rõ rệt so với các đối thủ cạnh tranh. Công ty đã thực hiện các phương án hỗ trợ cho khách hàng như: cho thuê, mượn các thiết bị máy xây dựng, hỗ trợ chở hàng hóa về kho của khách hàng, thuê thêm nhiều nhân công bốc xếp và bán hàng để đẩy nhanh tiến độ giao hàng... Do đó, Doanh thu hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng năm 2011 của Công ty đã tăng trưởng vượt bậc từ việc thực hiện nhiều Hợp đồng mua bán cung cấp cát, đá thi công cho các công trình lớn như Công trình đường liên tỉnh 39B tỉnh Thái Bình, Công trình xây dựng Nhà máy gạch Mikado… đạt 29,059 tỷ đồng. Bên cạnh đó, trong năm 2011 Công ty phát triển thêm hoạt động kinh doanh vận tải nên có thêm doanh thu hoạt động vận tải là 15,769 tỷ đồng, dẫn đến tổng doanh thu cả năm 2011 đạt con số 44,828 tỷ đồng, gấp 3,57 lần năm 2010. 
9 tháng đầu năm 2012, doanh thu hoạt động vận tải vẫn tăng trưởng ổn định, đạt 11,765 tỷ đồng, bằng 74,61% doanh thu hoạt động này năm 2011. Nhưng doanh thu vật liệu xây dựng bị giảm mạnh, chỉ đạt 3,652 tỷ đồng do khó khăn chung của nền kinh tế và giá nguyên vật liệu không ngừng tăng đã ảnh hưởng đến tiến độ của một số công trình lớn Công ty đang thực hiện cung cấp vật liệu, hầu hết các nhà thầu đều giãn tiến độ thi công và thanh toán. Tuy nhiên, Công ty vẫn tin tưởng sẽ hoàn thành chỉ tiêu doanh thu năm 2012 từ các công trình làm đường Đồng Châu, Nhà máy may LICOM.
Bảng 6: Cơ cấu lợi nhuận gộp của Công ty qua các năm 

Đơn vị: Triệu đồng

	TT
	Khoản mục
	1/1/2010-17/12/2010

(TNHH)
	17/12/2010 -31/12/2010

(CTCP)
	Năm 2011
	9 tháng đầu  năm 2012

	
	
	Giá trị
	%DTT
	Giá trị
	%DTT
	Giá trị
	%DTT
	Giá trị
	%DTT

	
	Doanh thu thuần
	11.628
	100
	928
	100
	44.828
	100
	15.417
	100

	
	Lợi nhuận gộp
	888
	7,64
	3
	0,32
	8.288
	18,49
	3.189
	20,69

	1
	Lợi nhuận từ hoạt động hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng
	888
	7,64
	3
	0,32
	5.371
	11,98
	1.367
	8,87

	2
	Lợi nhuận từ hoạt động vận tải
	0
	0
	0
	0
	2.917
	6,51
	1.822
	11,82


(Nguồn: BCTC kiểm toán 2 giai đoạn năm 2010, BCTC kiểm toán năm 2011; Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)

Năm 2010, Công ty chuyển sang hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần và chỉ hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng, tổng Lợi nhuận gộp năm 2010 của 2 giai đoạn hoạt động là 891 triệu đồng, chiếm 7,1% doanh thu thuần..

Năm 2011, Công ty chủ trương thực hiện chế độ hậu mãi nên hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng của Công ty tăng trưởng mạnh dẫn đến Lợi nhuận gộp hoạt động này đạt 5,371 tỷ đồng, chiếm 11,98% doanh thu thuần. Bên cạnh đó, việc phát triển thêm hoạt động kinh doanh vận tải trong năm 2011 đã mang lại cho Công ty thêm một khoản Lợi nhuận gộp là 2,917 tỷ đồng, chiếm 6,51% doanh thu thuần, dẫn đến tổng Lợi nhuận gộp cả năm 2011 đạt con số 8,288 tỷ đồng, gấp 9,3 lần năm 2010. 

9 tháng đầu năm 2012, Lợi nhuận gộp hoạt động vận tải vẫn tăng trưởng ổn định đạt 1,822 tỷ đồng, chiếm 11,82% doanh thu thuần, bằng 62,5% Lợi nhuận gộp hoạt động này năm 2011. Nhưng do doanh thu vật liệu xây dựng bị giảm mạnh, nên Lợi nhuận gộp hoạt động này chỉ đạt 1,367 tỷ đồng, chiếm 8,87% doanh thu thuần. Do đó, tổng Lợi nhuận gộp 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty chỉ đạt 3,189 tỷ đồng, chiếm 20,69% doanh thu thuần, bằng 38,49% Lợi nhuận gộp năm 2011.
7.3. 
Nguyên vật liệu

Công ty chủ yếu hoạt động trong lĩnh vực cung ứng vật liệu xây dựng nên nguồn nguyên liệu chủ yếu là vật liệu xây dựng như đá, cát, sỏi và nguyên vật liệu phục vụ vận chuyển như xăng dầu. Sự biến động giá cả nguyên vật liệu xây dựng (sắt, thép, cát, đá, xi măng) và giá xăng dầu có ảnh hưởng trực tiếp đến hoạt động kinh doanh của Công ty. 
Để hạn chế tầm ảnh hưởng của biến động giá cả nguyên vật liệu xây dựng đầu vào, Công ty thường xuyên ký kết các hợp đồng mua lớn, dài hạn, chủ động trong việc xây dựng các điều khoản liên quan đến yếu tố trượt giá trên thị trường để nhằm mục đích ổn định giá cả đầu vào tốt nhất.
Đối với hoạt động kinh doanh vận tải, Công ty cũng thực hiện ký kết các hợp đồng mua lớn, dài hạn nhằm mục đích luôn ổn định được nguồn hàng, đáp ứng kịp thời về nhu cầu xăng dầu nhưng không chủ động được về mức giá do đây là lĩnh vực kinh doanh độc quyền của Nhà nước. Xăng dầu là một trong những mặt hàng biến động giá cả nhiều nhất trong thời gian qua, điều này đã ảnh hưởng nhất định đến giá vốn hàng bán của Công ty. Để hạn chế rủi ro biến động giá xăng dầu, Công ty ký kết hợp đồng vận tải với khách hàng trong đó giá xăng dầu được điều chỉnh phù hợp với thị trường.

Bảng 7: Một số nhà cung cấp nguyên vật liệu cho Tiến Trung hiện nay

	TT
	Tên nhà cung cấp
	Địa chỉ
	Vật liệu cung cấp

	1
	Công ty thương mại tổng hợp Việt Hà
	Cụm CN Phong Phú, Phú Xuân, Thái Bình
	Xăng, dầu Diezel

	2
	Công ty TNHH Minh Thanh
	Cụm CN Trà Lý, Tây Lương, Tiền Hải, Thái Bình
	Xăng, dầu Diezel

	3
	Công ty cổ phần xây dựng & thương mại Vĩnh Giang
	Bồi Tây, Mỹ Phúc, Mỹ Lộc, Nam Định
	Cát, đá, Xi măng

	4
	Xí nghiệp kinh doanh than Cầu Đuống
	Bãi Đàm, Cống thôn, Yên Viên, Gia Lâm, Hà Nội
	Than



	5
	Công ty cổ phần đầu tư xây dựng Tiền Hải
	Thị trấn Tiền Hải, tỉnh Thái Bình
	Đất và các vật liệu xây dựng

	6
	Công ty CP Xăng dầu dầu khí Thái Bình
	545 Trần Lãm – TP. Thái Bình
	Xăng dầu

	7
	Cửa hàng bán lẻ xăng dầu trên sông
	Chân cầu Trà Lý – Tiền Hải – Thái Bình
	Xăng dầu

	8
	Công ty TNHH Phúc Trường
	89 – 91 Tiểu Hoàng –Tiền Hải – Thái Bình
	Đất, Cát, Đá

	9
	Công ty TNHH Sứ Tây Sơn
	KCN Tiền Hải – Thái Bình
	Bột đá vôi

	10
	Nhà máy gạch men MIKADO
	Đông Lâm – Tiền Hải – Thái Bình
	Đá vôi

	11
	Công ty CP Đầu tư xây dựng 179
	32 Trần Khánh Dư – TP. Thái Bình
	Đá hộc, đá dăm

	12
	Công ty SX kinh doanh sứ Hảo Cảnh
	Đông Cơ – Tiền Hải – Thái Bình
	Cát, đá

	13
	CNVPĐD Công ty CP đầu tư và xây dựng Bạch Đằng 8
	664 Trần Lãm – TP. Thái Bình
	Cát, đá

	14
	Công ty CP đầu tư & xây dựng Tân Phú
	Tầng 1- Lô 4/2 KĐT Trần Hưng Đạo – TP.Thái Bình
	Đá bây

	15
	Công ty CP VLXD và chất đốt Thái Bình
	30 Lý Thường Kiệt – TP.Thái Bình
	Xăng, dầu, nhớt, mỡ bôi trơn


(Nguồn: Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung)

7.4. 
Chi phí sản xuất

Chi phí sản xuất kinh doanh trong các năm gần nhất của Công ty như sau: 

Bảng 8: Cơ cấu chi phí của Công ty qua các năm

  
Đơn vị: Triệu đồng
	TT
	Khoản mục
	1/1/2010-17/12/2010

(TNHH)
	17/12/2010 -31/12/2010

(CTCP)
	Năm 2011
	9 tháng đầu  năm 2012

	
	
	Giá trị
	%DTT
	Giá trị
	%DTT
	Giá trị
	%DTT
	Giá trị
	%DTT

	1
	Giá vốn hàng bán
	10.741
	92,37
	925
	99,68
	36.540
	81,51
	12.228
	79,32

	2
	Chi phí bán hàng
	494
	4,25
	0
	0
	4.728
	10,55
	1.205
	7,82

	3
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	126
	1,08
	0
	0
	985
	2,20
	1.025
	6,65

	4
	Chi phí tài chính
	234
	2,01
	0
	0
	371
	0,83
	2
	0,01

	
	Tổng
	11.595
	99,71
	925
	99,68
	42.624
	95,09
	14.460
	93,79


(Nguồn: BCTC kiểm toán 2 giai đoạn năm 2010, BCTC kiểm toán năm 2011; Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)

 (*) Số liệu báo cáo kết quả kinh doanh cho kỳ hoạt động từ ngày 17/12/2010 đến ngày 31/12/2010 được trình bày trên cơ sở xác định doanh thu và giá vốn tương ứng trong kỳ. Các chỉ tiêu còn lại trên báo cáo kết quả kinh doanh (bao gồm: Chi phí hoạt động tài chính, chi phí bán hàng, chi phí quản lý, thu nhập khác và chi phí khác) phát sinh, nếu có, với giá trị ảnh hưởng không trọng yếu nên Công ty không tính toán và trình bày riêng mà đang được trình bày chung trên kết quả kinh doanh cho giai đoạn hoạt động từ ngày 01/01/2010 đến ngày 17/12/2010.
Chi phí bán hàng 9 tháng cuối năm 2011 tăng lên đột biến do chủ trương thực hiện chế độ hậu mãi của Công ty thông qua các phương án hỗ trợ cho khách hàng như: cho thuê, mượn các thiết bị máy xây dựng, hỗ trợ chở hàng hóa về kho của khách hàng, thuê thêm nhiều nhân công bốc xếp và bán hàng để đẩy nhanh tiến độ giao hàng... đã mang lại hiệu quả lớn, thể hiện trong giá trị doanh thu hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng tăng trưởng vượt bậc. Doanh thu tăng lên dẫn đến chi phí bán hàng tăng lên tương ứng do toàn bộ các chi phí phát sinh cho việc hỗ trợ cho khách hàng nêu trên đã được hạch toán vào chi phí bán hàng 9 tháng cuối năm 2011.
Chi phí tài chính giảm mạnh do Công ty đã chủ động được nguồn vốn và không phải đi vay nợ.
7.5. 
Trình độ Công nghệ

Trong những năm gần đây, để ứng dụng công nghệ mới vào sản xuất thay thế cho sức lao động thủ công, Công ty đã liên tục cải tiến, đổi mới và ứng dụng các loại máy móc thiết bị hiện đại trên thị trường đồng thời tiến hành đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ quản lý máy móc thiết bị cho đội ngũ cán bộ và các kỹ năng cần thiết cho bộ phận kỹ thuật của Công ty.
Máy móc, trang thiết bị Công ty sử dụng chủ yếu hiện nay là: máy xúc, cẩu vận tải, xe tải…., đa phần máy móc này đều có tính kỹ thuật không quá phức tạp, có tính linh hoạt cao, tương đối dễ sử dụng. Số lượng và chất lượng máy móc thiết bị của Công ty được trang bị thường xuyên để đáp ứng cạnh tranh trên thị trường.

Ngoài ra, Công ty luôn quan tâm đến việc đào tạo đội ngũ cán bộ có kinh nghiệm, có trình độ về quản lý và chuyên môn nghiệp vụ. Thường xuyên tổ chức các khóa học, hội thảo chuyên đề về các lĩnh vực quản lý dự án, quản lý chất lượng…. nhằm nâng cao kiến thức cho CBCNV.
7.6. 
Tình hình nghiên cứu sản phẩm mới

Trong các năm qua, Công ty không ngừng nghiên cứu và phát triển sản phẩm mới, cải tiến phương tiện sản xuất góp phần vào sự lớn mạnh của Công ty. Cụ thể:

· Nghiên cứu áp dụng các công nghệ mới, để nâng cao chất lượng dịch vụ vận tải phục vụ khách hàng.
· Nghiên cứu việc sử dụng các loại máy móc, trang thiết bị mới, hiện đại vào quá trình sản xuất, khai thác vật liệu xây dựng.
7.7. 
Tình hình kiểm tra chất lượng sản phẩm, dịch vụ

Công ty xác định đảm bảo chất lượng sản phẩm cung cấp cho khách hàng theo các tiêu chuẩn quy định là mục tiêu hàng đầu và là điều kiện tiên quyết để Công ty tồn tại và phát triển. Do đó, công tác Công ty đã hoàn thiện chính sách chất lượng theo những chương trình hoạt động cụ thể sau:

· Không ngừng nâng cao kiểm tra chất lượng sản phẩm cung cấp trước khi bàn giao tới khách hàng.
· Đảm bảo thực hiện tốt công tác đào tạo đội ngũ nhân viên, để nhân viên có đủ năng lực và kỹ năng cần thiết nhằm thực hiện tốt công việc được giao.

· Công ty luôn tìm kiếm cơ hội cải tiến chất lượng dịch vụ cung ứng, hướng đến các tiêu chí: an toàn, chính xác và hiệu quả.

7.8. 
Hoạt động Marketing

Hiểu rõ được tầm quan trọng của công tác Marketing trong hoạt động kinh doanh, Công ty đã xác dịnh rõ nhóm khách hành mục tiêu, đồng thời có kế hoạch quảng bá ngắn hạn và dài hạn, đảm bảo phù hợp với mục đích phát triển bền vững lâu dài cũng như kết hợp hài hoà với những mục tiêu trước mắt.

Nhận thức sâu sắc về vấn đề thương hiệu, Công ty đã nỗ lực xây dựng và quảng bá thương hiệu của mình đối với khách hàng. Trong những năm qua, thương hiệu của Công ty gắn liền với thương hiệu của một đơn vị cung cấp nguyên vật liệu đảm bảo chất lượng, cung ứng đầy đủ, kịp thời, đã và đang được Công ty thực hiện và đặt nền móng, niềm tin với các khách hàng là cá nhân, tổ chức trong và ngoài địa bàn tỉnh Thái Bình, là địa chỉ đáng tin cậy của các chủ đầu tư xây dựng, với phương châm “Phát huy thế mạnh; Chung sức chung lòng; Đổi mới quyết liệt; Tranh thủ thời cơ; Vượt qua thử thách; Tăng tốc phát triển” cùng mục tiêu mở rộng và phát triển thị trường để tìm kiếm các hợp đồng mới có giá trị, phát triển các hoạt động kinh doanh, lãnh đạo Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung đã thực hiện chủ trương đẩy mạnh hoạt động marketing, xây dựng thương hiệu và quan hệ công chúng, bao gồm:

· Công ty luôn chú trọng quảng bá sản phẩm của mình thông qua các phương tiện thông tin đại chúng, các hình thức quảng cáo phổ biến khác và qua các mối quan hệ với các đơn vị hợp tác kinh doanh.

· Luôn xây dựng và thực hiện tốt chiến lược tiếp thị sản phẩm, các chính sách chăm sóc khách hàng, mang lại sự hài lòng về sản phẩm dịch vụ do Công ty cung cấp tới khách hàng.    

· Xây dựng và tổ chức vận hành tốt website của Công ty; Chú trọng công tác cập nhật và khai thác các kênh thông tin trong và ngoài Công ty phục vụ cho kinh doanh.

· Tham gia vào các hoạt động từ thiện, quyên góp các quỹ phúc lợi xã hội…

7.9. 
Nhãn hiệu thương mại, đăng ký phát minh sáng chế và bản quyền

Logo Công ty
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Đăng ký phát minh sáng chế bản quyền: Chưa có
7.10. 
Các hợp đồng lớn đang được thực hiện hoặc đã được ký kết
Bảng 9: Các hợp đồng lớn đang được thực hiện hoặc đã được ký kết

	STT
	Nội dung
	Giá trị

Hợp đồng

(tỷ đồng)
	Chủ thầu
	Thời gian thực hiện

	1
	Thuê máy và vận tài hàng hóa
	6,000
	Nhà máy gạch Mikado
	Năm 2011-2012

	2
	Cung cấp vật liệu xây dựng
	35,500
	Công ty TNHH Đoàn Lâm (Làm đường Đồng Châu)
	Năm 2011-2012

	3
	Cước vận chuyển
	3,500
	Công ty CP chế biến lâm sản Thái Bình (Nhà máy Licom)
	Năm 2011- 2012

	4
	Cung cấp vật liệu xây dựng
	3,900
	Công ty TNHH pha lê Việt Tiệp
	Năm 2012

	5
	Đào đất hố móng, đóng cọc tre, vận chuyển đất
	0,600
	Công ty CP ĐTHT&XD Thái Bình
	Năm 2012

	6
	Thuê máy xúc, máy ủi san lấp mặt bằng
	0,120
	Công ty CP Viglacera Tiên Sơn
	Năm 2012

	7
	Cước vận chuyển
	0,180
	Công ty CP thiết bị điện Tiền Hải
	Năm 2012

	8
	Cước vận chuyển
	0,616
	Xí nghiệp kinh doanh than Cầu Đuống
	Năm 2012

	9
	Cung cấp vật liệu xây dựng 
	1,610
	Công ty ĐTXD&TM – TCT Đông Bắc
	Năm 2012

	10
	Cước vận chuyển
	0,812
	Công ty TNHH Hoàn Cường
	Năm 2012

	11
	Cước vận chuyển
	1,200
	Công ty TNHH ĐTXD&TM Đông Long
	Năm 2012

	12
	Cước vận chuyển
	0,313
	Công ty TNHH Hoàn Cường
	Năm 2012

	13
	Cước vận chuyển
	0,240
	Công ty TNHH Pha Lê Việt Tiệp Thái
	Năm 2012

	14
	Cung cấp vật liệu xây dựng
	0,030
	CN Công ty CP giống cây trồng Thái Bình – XN Xây dựng & cơ khí Thái Bình
	Năm 2012

	15
	Cung cấp vận chuyển
	6,379
	Công ty cổ phần đầu tư và công nghệ Trường Sơn
	Năm 2012


(Nguồn: Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung)
8. Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty năm 2010, năm 2011 và 6 tháng đầu năm 2012
8.1. 
Kết quả hoạt động kinh doanh

Bảng 10: Một số chỉ tiêu về hoạt động sản xuất kinh doanh
Đơn vị: Triệu đồng

	TT
	Chỉ tiêu
	1/1/2010-17/12/2010

(TNHH)
	17/12/2010 -31/12/2010

(CTCP)
	Năm 2011
	9 tháng đầu  năm 2012

	1
	Tổng giá trị tài sản
	7.682
	7.821
	47.839
	41.358

	2
	Doanh thu thuần 
	11.628
	928
	44.828
	15.417

	3
	Lợi nhuận thuần từ HĐKD
	33
	3
	2.282
	959

	4
	Lợi nhuận khác
	(25)
	0
	0
	(475)

	5
	Lợi nhuận trước thuế
	8
	3
	2.282
	484

	6
	Lợi nhuận sau thuế 
	1
	2,6
	1.883
	399

	7
	Lãi cơ bản trên cổ phiếu (đồng) 
	-
	-
	900
	-


(Nguồn: BCTC kiểm toán 2 giai đoạn năm 2010, BCTC kiểm toán năm 2011; Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)

Ghi chú: Không tính % tăng, giảm năm 2011/2010 do năm 2010 Công ty hoạt động dưới 2 hình thức (TNHH và CTCP)
Giá trị tổng tài sản năm 2011 tăng đột biến do trong năm Công ty đã phát hành thành công 2.000.000 cổ phần tăng vốn điều lệ của Công ty từ 15 tỷ đồng lên 35 tỷ đồng.
Doanh thu, lợi nhuận năm 2011 tăng mạnh do việc tăng vốn điều lệ đã phát huy tác dụng đúng thời điểm phù hợp với nhu cầu về vốn đưa vào hoạt động kinh doanh của Công ty. Đồng thời, Công ty chủ trương thực hiện chế độ hậu mãi mạnh, tạo sự khác biệt rõ rệt so với các đối thủ cạnh tranh, từ đó tạo ra tăng trưởng vượt bậc về Doanh thu hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng. Bên cạnh đó, trong năm 2011 Công ty phát triển thêm hoạt động kinh doanh vận tải nên có thêm doanh thu hoạt động vận tải là 15,769 tỷ đồng, dẫn đến tổng doanh thu cả năm 2011 đạt con số 44,828 tỷ đồng, gấp 3,57 lần năm 2010. 

Tuy nhiên, ảnh hưởng xấu của tình hình kinh tế chung đã làm các hoạt động của Công ty năm 2012 đều bị giảm sút. Ngoài ra, một số hợp đồng cung ứng nguyên vật liệu xây dựng của Công ty đã thực hiện xong nhưng chưa được ghi nhận doanh thu do đặc thù hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng của Công ty thường thực hiện thanh quyết toán theo các công trình xây dựng vào cuối năm nên doanh thu thường được ghi nhận trong quý IV hàng năm. Do đó, doanh thu và lợi nhuận 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty mới chỉ đạt lần lượt là 34,39% và 21,19% so với năm 2011.
Trong 9 tháng đầu năm 2012, Công ty có khoản Lợi nhuận khác bị âm gần 475 triệu do bán thanh lý tài sản cố định là 04 xe tải. Giá trị còn lại chưa khấu hao hết khi bán thanh lý là hơn 514 triệu đồng (các xe tải này đã bị hỏng hóc nặng và tiêu hao nguyên liệu lớn, sử dụng không còn hiệu quả), số tiền thu được khi bán thanh lý là 40 triệu đồng.
8.2. 
Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty 

8.2.1. Thuận lợi

Kết quả đạt được trong thời gian vừa qua của Công ty phần lớn nhờ vào sự quyết tâm của tập thể lãnh đạo, sự đoàn kết và nỗ lực hết mình của toàn thể CBCNV toàn Công ty trong những thời kỳ khó khăn. Hiện nay, Công ty đã có được chỗ đứng vững chắc trên thị trường, thương hiệu Công ty từng bước được khẳng định nên Công ty có nhiều thuận lợi trong hoạt động hơn so với các doanh nghiệp khác trong địa bàn tỉnh Thái Bình.
Trong lĩnh vực kinh doanh vật liệu xây dựng và vận tải: Các bộ phận kinh doanh của Công ty rất năng động, luôn chủ động tìm kiếm khách hàng và mặt hàng kinh doanh mới, kết hợp với mạng lưới phân phối và bán hàng rộng khắp trong và ngoài tỉnh Thái Bình, đã giúp Công ty cung cấp hàng cho khách hàng kịp thời, góp phần nâng cao hiệu quả kinh doanh và uy tín của Công ty.

Về công tác tài chính: Công tác thu hồi vốn luôn được quan tâm đặc biệt, giảm thiểu rủi ro bị khách hàng chiếm dụng vốn, nâng cao hiệu quả quay vòng vốn. 

Về nguồn nhân lực: Công ty luôn chú trọng đến việc nâng cao năng lực và chất lượng của đội ngũ nhân viên, đồng thời có các chính sách phù hợp nhằm thu hút nhân sự có chất lượng cao để bổ sung và nâng cao tính chuyên nghiệp trong tác phong làm việc của nhân viên Công ty.

Năm 2011, Công ty đã tăng vốn điều lệ từ 15 tỷ lên 35 tỷ đồng, tạo điều kiện để Công ty nâng cao năng lực sản xuất, mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh có hiệu quả.

8.2.2. Khó khăn

Năm 2010 và năm 2011 là những năm khủng hoảng kinh tế lớn cả trên thế giới và khu vực, Việt Nam không phải là ngoại lệ, ngành xây dựng Việt Nam gặp nhiều khó khăn do ảnh hưởng của suy thoái kinh tế toàn cầu, nhà nước triển khai thực hiện chính sách tài khóa, chính sách cắt giảm chi tiêu công, tạm dừng các dự án xây dựng chưa khởi công.... Điều này đã làm cho hoạt động kinh doanh của Công ty gặp nhiều khó khăn và bị tác động đến các chỉ tiêu kế hoạch của Công ty.
Sự cạnh tranh trên thị trường ngày càng khốc liệt giữa các doanh nghiệp trên mọi lĩnh vực hoạt động, đặc biệt là cạnh tranh về giá đã ảnh hưởng không nhỏ tới kết quả kinh doanh của Công ty.

Quy mô vốn còn hạn chế: Với số vốn điều lệ 35 tỷ đồng là số vốn tương đối nhỏ đối với một công ty hoạt động trong lĩnh vực kinh doanh vật liệu xây dựng và tiến tới là hoạt động quản lý đầu tư khai thác vật liệu xây dựng như các mỏ đá, nhà máy sắt, nhà máy gạch..., gây hạn chế cho Công ty trong việc triển khai các dự án đòi hỏi quy mô vốn lớn. Ngoài ra nguồn vốn tự có nhỏ sẽ gây khó khăn trong việc tìm nguồn vốn vay đối ứng từ các tổ chức tín dụng và khách hàng cho các dự án do Công ty làm chủ đầu tư. Để khắc phục những khó khăn đó, Công ty dự định sẽ tăng vốn điều lệ lên 100 tỷ trong thời gian tới nhằm nâng cao khả năng tài chính và năng lực hoạt động cũng như tham gia vào các dự án đòi hỏi quy mô vốn lớn hơn.

9. Vị thế của Công ty so các doanh nghiệp khác trong cùng ngành và triển vọng của ngành
9.1. 
Vị thế của công ty trong ngành

So sánh các chỉ tiêu tài chính của Công ty với một số doanh nghiệp đã niêm yết trên các Sở giao dịch Chứng khoán.
Bảng 11: So sánh một số chỉ tiêu tài chính với các đơn vị cùng ngành trong năm 2011
	Tên Doanh nghiệp
	Mã ck
	Tổng TS 2011 
(tỷ đồng)
	VCSH 2011
 (tỷ đồng)
	Vốn điều lệ hiện tại  (tỷ đồng)
	LNST 2011
 (tỷ đồng)
	ROA 2011(*)
	ROE
 2011(*)

	
	
	
	
	
	
	(%)
	(%)

	CTCP Đầu Tư Xây dựng Hồng Phát 
	HPR
	234
	111
	48
	14
	6,0%
	12,61%

	CTCP Cơ khí Vận tải Thương mại Đại Hưng
	DHL
	84
	60
	55
	4,8
	5,7%
	8,00%

	CTCP Đầu tư, Xây dựng và Khai thác mỏ Vinavico 
	CTM
	105
	52
	44
	2,5
	2,4%
	4,81%

	CTCP Thương mại và Vận tải Petrolimex Hà Nội 
	PJC
	134
	68
	31
	11
	8,2%
	16,18%

	CTCP Dịch vụ Vận tải và Thương mại
	TJC
	249
	89
	60
	0,4
	0,2%
	0,45%

	CTCP Vật liệu xây dựng Bến Tre
	VXB
	155
	65
	40
	12
	7,7%
	18,46%

	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	TTZ
	48
	37
	35
	1,9
	3,96%
	5,14%


(*): ROA, ROE tính tại thời điểm 31/12/2011 và tính theo số liệu đã được làm tròn 

(Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2011 đăng tải trên website của HNX)

Các chỉ tiêu về vốn và tài sản của Công ty có quy mô nhỏ so với doanh nghiệp trong cùng ngành. Trong bối cảnh suy thoái kinh tế trong nước, kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty trong năm 2011 so với các đơn vị trong cùng ngành đáng ghi nhận. Trong thời gian tới, với các hợp đồng đã và đang triển khai, cùng với công tác xúc tiến ký kết các hợp đồng mới ngoài địa bản tỉnh Thái Bình sẽ mang lại doanh thu và lợi nhuận đáng kể cho Công ty, đó là cơ sở cho sự phát triển bền vững của Công ty trong tương lai.
9.2. 
Triển vọng phát triển của ngành

Tỉnh Thái Bình đang trong quá trình phát triển cơ sở hạ tầng nên nhu cầu tiêu thụ sản phẩm nguyên vật liệu, dịch vụ xây dựng ngày càng tăng. Việc mở rộng sản xuất tăng năng lực cung cấp sản phẩm cho khách hàng là một tất yếu hiện nay của xây dựng tỉnh Thái Bình. Là một đơn vị trong tỉnh, Công ty có cơ hội đầu tư mở rộng sản xuất để đáp ứng nhu cầu thị trường.

9.3. 
Định hướng phát triển của Công ty

· Xây dựng Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung phát triển một cách toàn diện, bền vững và trở thành Công ty mạnh đặc biệt trong các lĩnh vực khai thác, cung ứng vật liệu xây dựng, vận tải, trở thành đơn vị hàng đầu trong địa bàn tỉnh Thái Bình.
· Lấy hiệu quả sản xuất kinh doanh làm thước đo cho sự tăng trưởng bền vững. Không ngừng nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh nhằm đảm bảo lợi nhuận tăng dần hàng năm, cải thiện đời sống người lao động và mức thu nhập ổn định của người lao động.


Mục tiêu tổng quát

· Xây dựng và từng bước phát triển Công ty trở thành một doanh nghiệp ổn định, bền vững, một trong những công ty có năng lực cạnh tranh cao trên thị trường trong và ngoài tỉnh Thái Bình.
· Xây dựng Công ty trở thành Công ty sản xuất kinh doanh có uy tín cao trên thị trường sẽ cung ứng cho thị trường những sản phẩm và dịch vụ có chất lượng, độ tin cậy cao và đạt tiêu chuẩn.

Mục tiêu cụ thể

· Duy trì và mở rộng hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng, dịch vụ vận tải kho cảng thi công các công trình. 
· Thực hiện thi công cơ sở hạ tầng bằng nguồn vốn tự có dự án Sản xuất đá xây dựng tại cụm công nghiệp Trà Lý – Tiền Hải – Thái Bình. Thực hiện đầu tư sản lấp mặt bằng kho cảng trên diện tích đã ký HĐ hợp tác độc quyền với hộ gia đình có đất.
· Năm 2014: Thực hiện sáp nhập hoặc mua lại Nhà máy Chè Thái Hà tại Ba vì – Hà Nội. 
9.4. 
Sự phù hợp định hướng phát triển của Công ty với định hướng phát triển của ngành 

Với mong muốn phát triển Công ty một cách bền vững, xác lập vị thế của Công ty trong ngành, Công ty luôn xây dựng định hướng phát triển Công ty phù hợp với xu thế phát triển chung của ngành dựa trên cơ sở nghiên cứu xu hướng phát triển của ngành và chính sách của Nhà nước.

Để thu hút được khách hàng, giữ vững và mở rộng thị phần trong ngành, Công ty xác định cần luôn luôn nâng cao năng lực cạnh tranh của mình thông qua:

· Không ngừng nâng cao chất lượng sản phẩm, dịch vụ;

· Đa dạng hóa sản phẩm, dịch vụ trên cơ sở nghiên cứu kỹ nhu cầu thị trường và thế mạnh của doanh nghiệp.

· Đưa ra các mức giá sản phẩm, dịch vụ cạnh tranh bằng cách tăng cường quản lý chi phí;

· Chú trọng đầu tư phát triển cơ sở hạ tầng, trang thiết bị;

· Chú trọng trong công tác đấu thầu các dự án trong và ngoài tỉnh;

· Không ngừng hoàn thiện bộ máy quản lý;

· Không ngừng đào tạo nâng cao trình độ của đội ngũ cán bộ công nhân viên;

· Không ngừng xây dựng và củng cố văn hóa doanh nghiệp…

Với mục tiêu đăng ký niêm yết cổ phiếu của Công ty trên Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội, tạo điều kiện cho công ty thực hiện quảng bá tên tuổi và hình ảnh trên cả thị trường chứng khoán.

10. Chính sách đối với người lao động

10.1. 
Cơ cấu lao động trong Công ty

Tổng số lao động Công ty đến thời điểm 30/9/2012:

Bảng 12: Cơ cấu lao động tính đến ngày 30/9/2012
Đơn vị: Người

	Tiêu chí
	Số lượng
	Tỷ lệ

	Phân theo trình độ học vấn
	106
	100

	1. Trên Đại học và Đại học
	13
	12,27%

	2. Cao đẳng, trung cấp
	22
	20,75%

	3. Lao động phổ thông
	71
	66,98%

	Phân theo giới tính
	
	

	1. Lao động nam
	59
	55,66%

	2. Lao động nữ
	47
	44,34%

	Tổng
	106
	100%


(Nguồn: Công ty cung cấp)

	Biểu đồ 4: Cơ cấu lao động của Công ty
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10.2. 
Chính sách đào tạo, lương thưởng, trợ cấp, các hoạt động xã hội

10.2.1.  Chính sách tuyển dụng và đào tạo

Tuyển dụng: Mục tiêu tuyển dụng của Công ty là thu hút người lao động có trình độ, ưu tiên người lao động có kinh nghiệm, đáp ứng được yêu cầu công việc và có năng lực. Trong thời gian tới sẽ ưu tiên tuyển dụng và có chính sách đãi ngộ thoả đáng đối với những cán bộ có kinh nghiệm quản lý dự án phục vụ cho mục tiêu đầu tư và phát triển Công ty.  

Đào tạo: Công ty chú trọng đẩy mạnh các hoạt động đào tạo, bồi dưỡng; kỹ năng về quản lý đối với cán bộ quản lý, kỹ năng về chuyên môn, nghiệp vụ đối với các cán bộ. 

· Đào tạo nhân viên mới: Sau khi được tuyển dụng, nhân viên mới sẽ được Công ty tổ chức đào tạo để nắm rõ về nội quy lao động, trách nhiệm quyền hạn được giao, phương pháp và kỹ năng thực hiện công việc. 

· Đào tạo tại nơi làm việc: Tuỳ thuộc vào kinh nghiệm, trình độ, năng lực của người nhân viên Công ty sẽ phân công công việc phù hợp từ đơn giản đến phức tạp, từ cấp thấp đến cấp cao hơn. Những nhân viên thuộc bộ phận nào sẽ được phụ trách bộ phận đó trực tiếp hướng dẫn, đào tạo và phân công.

· Đào tạo không thường xuyên: Công ty khuyến khích và tạo điều kiện thuận lợi về thời gian và kinh phí cho người lao động nâng cao trình độ, kiến thức để làm việc cho Công ty hiệu quả hơn.

· Quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ kế cận, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ SXKD của Công ty.     

10.2.2. Chính sách tiền lương
Chính sách tiền lương, tiền thưởng, trợ cấp của Công ty được xây dựng trên cơ sở tính chất công việc thực tế.

Nguyên tắc phân phối quỹ tiền lương năng suất: Phân phối theo lao động, gắn tiền lương với trách nhiệm công tác, năng suất lao động, hiệu quả lao động của từng người, khuyến khích người có chuyên môn, kỹ thuật cao.

Chế độ khen thưởng cho nhân viên của Công ty gắn liền với kết quả hoạt động kinh doanh và chất lượng công việc. Về quy định chung, Công ty có các chế độ cơ bản như sau:

· Khen thưởng định kỳ theo quý, năm hoặc theo phong trào phát động;

· Ngoài ra nhân viên còn được hưởng thêm lương theo năng suất và hoàn thành công việc;

· Thưởng cho các đơn vị, cá nhân tiêu biểu trong năm, thưởng sáng kiến;

· Thưởng trong các dịp lễ tết của quốc gia và kỷ niệm.

Công ty luôn thực hiện tốt chế độ chính sách đối với người lao động về tiền lương, tiền thưởng, bảo hiểm y tế, bảo hiểm xã hội, chế độ hưu trí, các công tác xã hội, từ thiện và thực hiện đầy đủ nghĩa vụ đối với ngân sách Nhà nước.

11. Chính sách cổ tức

Công ty thực hiện chi trả cổ tức theo các quy định của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty. Theo đó, phương án phân phối lợi nhuận và tỷ lệ chi trả cổ tức do Hội đồng Quản trị xây dựng, đề xuất và Đại hội đồng cổ đông quyết định trên nguyên tắc sau: 

· Cổ tức sẽ được công bố và chi trả từ lợi nhuận giữ lại của Công ty cho các cổ đông theo tỷ lệ phần vốn góp.

· Công ty chỉ trả cổ tức cho cổ đông khi Công ty kinh doanh có lãi, đã hoàn thành nghĩa vụ nộp thuế theo quy định của pháp luật và ngay khi trả hết số cổ tức đã định, Công ty vẫn đảm bảo thanh toán các khoản nợ và các nghĩa vụ tài sản khác đến hạn phải trả, đồng thời vẫn đảm bảo đủ vốn cho hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty.

Do diễn biến tình hình kinh tế trong năm 2012 còn nhiều khó khăn, ĐHĐCĐ thường niên năm 2012 của Công ty đã quyết định không chia cổ tức năm 2011, lợi nhuận sau thuế được giữ lại để phát triển hoạt động SXKD.
12. Tình hình hoạt động tài chính 
12.1. Các chỉ tiêu cơ bản

12.1.1.  Trích khấu hao tài sản cố định 

Tài sản cố định được phản ánh theo nguyên giá và khấu hao lũy kế.

Khấu hao tài sản cố định được tính theo phương pháp khấu hao đường thẳng dựa trên thời gian hữu dụng ước tính phù hợp với quy định tại Thông tư số: 203/2009/TT-BTC ngày 20/10/2009 của Bộ Tài chính về việc hướng dẫn chế độ quản lý sử dụng và trích khấu hao tài sản cố định. Thời gian trích khấu hao cụ thể mà Công ty áp dụng cụ thể như sau:

Bảng 13: Chi tiết thời gian trích khấu hao tài sản tại Công ty

	Phương tiện vận tải và thiết bị truyền dẫn:
	8 - 10 năm

	Thiết bị dụng cụ quản lý:
	3 - 8 năm

	Nhà cửa vật kiến trúc:
	9-15 năm

	Máy móc thiết bị:
	11- 12 năm


12.1.2.  Thu nhập bình quân

Thu nhập bình quân tháng của người lao động tại Công ty năm 2011: 4.500.000 đồng/người/tháng.

Kế hoạch năm 2012: 
5.000.000 đồng/người/tháng.
12.1.3.  Thanh toán các khoản nợ đến hạn

Công ty luôn thanh toán đầy đủ và đúng hạn các khoản nợ đến hạn. 

12.1.4.  Các khoản phải nộp theo luật định

Công ty luôn luôn thanh toán đầy đủ và đúng hạn các khoản Thuế GTGT, Thuế TNDN và các khoản thuế, phí khác theo các quy định của Nhà nước. 

12.1.5.  Trích lập các quỹ theo luật định

Công ty thực hiện chia cổ tức và trích lập các quỹ dựa trên cơ sở lợi nhuận hàng năm và kế hoạch phát triển của Công ty theo quy định tại Điều lệ Công ty. Mức trích cho từng quỹ được ĐHĐCĐ thông qua tại kỳ họp ĐHĐCĐ thường niên hàng năm trên cơ sở đề xuất của Hội đồng quản trị.

Công ty mới hoạt động dưới hình thức Công ty cổ phần từ ngày 17/12/2010 nên Công ty có kế hoạch sử dụng lợi nhuận sau thuế để tái đầu tư, vì vậy, ĐHĐCĐ thường niên năm 2012 của Công ty đã quyết định chưa trích lập quỹ trong năm 2011. Công ty sẽ trích lập các quỹ khi hoạt động kinh doanh của công ty ổn định, phát triển và được ĐHĐCĐ thông qua.
12.2. Tình hình công nợ 

12.2.1.  Công nợ phải trả 
Bảng 14: Các khoản phải trả 

Đơn vị: Triệu đồng

	STT
	Nội dung
	31/12/2010
	31/12/2011
	30/09/2012

	I
	Các khoản nợ phải trả
	5.300
	10.884
	4.004

	1
	 Nợ ngắn hạn
	4.464
	10.884
	4.004

	
	Vay và nợ ngắn hạn
	891
	2.877
	-

	 
	Phải trả người bán
	3.054
	4.980
	1.728

	 
	Người mua trả tiền trước
	-
	       536
	1.357

	 
	Thuế và các khoản phải nộp NN
	519
	2.392
	904

	 
	Phải trả người lao động
	-
	-
	-

	 
	Chi phí phải trả
	-
	90
	

	 
	Phải trả, phải nộp khác
	-
	10
	15

	2
	Nợ dài hạn
	836
	-
	-

	 
	Vay và nợ dài hạn                                                                             
	836
	-
	-

	 
	Dự phòng trợ cấp mất việc làm                                                                 
	-
	-
	-


(Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2010 (giai đoạn 17/12/2010 - 31/12/2010), Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2011; Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)
Trong năm 2011, việc tăng vốn điều lệ từ 15 tỷ đồng lên 35 tỷ đồng đã nâng tầm quy mô hoạt động của Công ty, tạo thêm sức mạnh tài chính. Do đó hiện nay, Công ty chủ động được toàn bộ nguồn vốn kinh doanh, không còn đi vay tín dụng và không có các khoản vay ngắn hạn và dài hạn.
Các khoản phải trả của Công ty tại thời điểm 30/9/2012 như sau:

Bảng 15a: Danh sách các khoản phải trả tại thời điểm 30/9/2012
	TT
	Khách hàng
	Nội dung phải trả
	Số tiền (VND)
	Thời gian phải trả

	1
	Công ty cổ phần vật liệu xây dựng và chất đốt Thái Bình
	Tiền mua dầu
	154.441.800
	31/12/2012

	2
	Công ty TNHH MTV Xăng dầu Thái Bình
	Tiền mua dầu
	37.329.870
	24/12/2012

	3
	Công ty cổ phần Phương Trang
	Tiền mua đá
	550.000.000
	31/12/2012

	4
	Công ty TNHH Hùng Linh
	Tiền mua cát, đá
	982.044.155
	25/12/2012

	5
	Các đối tượng khác
	Phí dịch vụ
	4.000.000
	31/12/2012

	
	Tổng
	
	1.727.815.825
	


(Nguồn: Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012, các tài liệu Công ty cung cấp)
Các khoản Người mua trả tiền trước của Công ty tại thời điểm 30/9/2012 như sau:

Bảng 15b: Danh sách người mua trả tiền trước tại thời điểm 30/9/2012

	TT
	Khách hàng
	Nội dung trả tiền trước
	Số tiền (VND)

	1
	Công ty TNHH Pha lê Việt Tiệp
	Tiền vận chuyển
	164.157.708

	2
	Nhà máy gạch Mikado
	Tiền vận chuyển
	378.702.923

	3
	Công ty cổ phần Thành An
	Tiền cung cấp vật liệu
	70.000.000

	4
	Công ty cổ phần Xây lắp 559
	Tiền vận chuyển
	30.749.924

	5
	Công ty cổ phần Cao Sơn
	Tiền vận chuyển
	99.997.498

	6
	Công ty TNHH Đông Long
	Tiền cung cấp vật liệu
	521.400.000

	7
	Công ty cổ phần Thương mại Vinh Quang
	Tiền cung cấp vật liệu
	92.477.300

	
	Tổng
	
	1.357.485.353


(Nguồn: Tài liệu Công ty cung cấp)

12.2.2.  Công nợ phải thu

Bảng 16: Các khoản phải thu
Đơn vị: Triệu đồng

	TT
	Chỉ tiêu
	31/12/2010
	31/12/2011
	30/09/2012

	
	Các khoản phải thu
	348
	23.955
	7.089

	I
	Phải thu ngắn hạn
	348
	23.955
	7.089

	1
	Phải thu khách hàng
	348
	21.315
	7.059

	2
	Trả trước cho người bán
	-
	2.460
	30

	II
	Phải thu dài hạn
	-
	-
	-


(Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2010 (giai đoạn 17/12/2010 – 31/12/2010), Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2011; Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)


Các khoản phải thu chủ yếu là phải thu từ một số khách hàng truyền thống của Công ty.
Bảng 17: Các khoản phải thu tại thời điểm 30/9/2012 
	TT
	Khách hàng
	Nội dung phải thu
	Số tiền (VND)
	Thời gian phải thu

	1
	Công ty CP Đầu tư Trường Giang
	Tiền cung cấp vật liệu
	1.255.229.956
	12/11/2012

	2
	Công ty CP Giống cây trồng Thái Bình
	Tiền cung cấp vật liệu, máy móc, nhân công
	357.005.000
	06/11/2012

	3
	Công ty TNHH Long Triều
	Cung cấp vật liệu xây dựng
	1.301.100.003
	25/11/2012

	4
	Công ty CP Xây lắp Tây Sơn
	Cước vận chuyển
	52.044.215
	02/11/2012

	5
	Công ty TNHH Phát triển Xây dựng T & H
	Cung cấp vật liệu xây dựng, cước vận chuyển
	843.610.826
	16/11/2012

	6
	Công ty CP Lâm sản Thái Bình
	Cước vận chuyển hàng hóa
	1.056.000.000
	28/12/2012

	7
	Công ty CP Đầu tư Xây dựng Trường Sơn
	Tiền thuê xe
	170.000.000
	30/12/2012

	8
	Công ty CP Tasco Nam Thái
	Cung cấp vật liệu xây dựng
	993.000.000
	02/01/2013

	9
	Các đối tượng khác
	Cung cấp vật liệu xây dựng, thuê máy móc, phương tiện vận tải
	1.031.230.048
	30/12/2012

	
	Tổng
	
	7.059.220.048
	



(Nguồn: Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)

Theo Báo cáo tài chính soát xét 6 tháng đầu năm 2012, tại thời điểm 30/6/2012, Công ty có một số khoản phải thu đã quá hạn thanh toán từ sáu tháng trở lên. Tuy nhiên, Ban Giám đốc Công ty xét thấy đây là những khách hàng thân thiết, tin cậy, đối tác làm ăn lâu dài của Công ty (Công ty bạn). Nhằm giúp đỡ Công ty bạn tháo gỡ những khó khăn chung của nền kinh tế hiện nay, Ban Giám đốc Công ty và các Công ty bạn đã cùng nhau thỏa thuận, ký kết Phụ lục hợp đồng gia hạn thêm thời gian thanh toán nhưng không quá 1 năm kể từ ngày hết hạn thanh toán theo Hợp đồng. Công ty bạn cam kết sẽ trả dần các khoản nợ trên trong thời gian gia hạn. Chi tiết các khoản phải thu và thời hạn thanh toán theo Hợp đồng, thời hạn gia hạn thanh toán theo Phụ lục cụ thể như sau:

Đơn vị: Đồng 

	Tên khách hàng
	Số tiền phải thanh toán đến ngày 30/6/2012
	Thời hạn thanh toán theo Hợp đồng
	Thời hạn gia hạn thanh toán theo Phụ lục
	Số tiền phải thanh toán đến ngày 30/9/2012

	Công ty CP ĐT Trường Giang
	1.755.299.956 
	27/12/2011
	12/11/2012
	1.255.229.956

	Công ty TNHH Long Triều
	1.501.100.003 
	01/01/2012
	25/11/2012
	1.301.100.003

	Công ty CP Xây lắp Tây Sơn: 
	236.044.215 
	25/12/2011
	02/11/2012
	52.044.215


Tính đến ngày 30/9/2012, các Công ty bạn đã thanh toán tiền cho Công ty theo như kế hoạch và trong nửa đầu tháng 10/2012, Công ty tiếp tục nhận được tiền thanh toán của Công ty Cổ phần Đầu tư Trường Giang số tiền 250.000.000 đồng và Công ty TNHH Long Triều số tiền 200.000.000 đồng.

Ban Giám đốc Công ty đánh giá các khoản thu này đều có khả năng thu hồi trong thời gian tới, do đó tại thời điểm 30/6/2012, Công ty chưa xem xét trích lập dự phòng nợ phải thu khó đòi theo Thông tư số 228/2009/TT-TBC. Trong trường hợp quá thời hạn gia hạn, các khoản phải thu nêu trên vẫn chưa được thanh toán hết, Công ty sẽ thực hiện trích lập dự phòng nợ phải thu khó đòi tại thời điểm cuối năm theo đúng quy định hiện hành.

12.3. Hàng tồn kho

Bảng 18: Chi tiết hàng tồn kho của Công ty

Đơn vị tính: Triệu đồng

	TT
	Chỉ tiêu
	31/12/2010
	31/12/2011
	30/09/2012

	1
	Nguyên liệu, vật liệu
	583
	2.598
	1.590

	2
	Hàng hóa
	118
	6.513
	6.871

	3
	Công cụ, dụng cụ
	15
	-
	-

	
	Tổng cộng
	716
	9.111
	8.461


(Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2010 (giai đoạn 17/12/2010 – 31/12/2010), Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2011, Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)
Hàng tồn kho của Công ty tại ngày 30/9/2012 có giá trị lớn là do Công ty thường xuyên ký kết các hợp đồng mua lớn, dài hạn để hạn chế tầm ảnh hưởng của biến động giá cả nguyên vật liệu xây dựng đầu vào, đồng thời chủ động trong việc ổn định nguồn hàng nhằm đáp ứng tốt nhất tiến độ thi công của khách hàng. Trong thời gian vừa qua, hoạt động xây dựng bị đình trệ cũng làm cho lượng hàng tồn kho của Công ty cao hơn so với cùng kỳ năm trước. Tuy nhiên, lượng hàng tồn kho của Công ty đến cuối năm sẽ giảm mạnh do Công ty đang thực hiện cung cấp vật liệu xây dựng theo đơn đặt hàng của các khách hàng thực hiện dự án làm đường Đồng Châu và nhà máy may Liom.
12.4. Đầu tư tài chính dài hạn

Bảng 19: Chi tiết Đầu tư tài chính dài hạn

Đơn vị tính: Triệu đồng

	TT
	Khoản mục đầu tư
	31/12/2010
	31/12/2011
	30/09/2012

	1
	Góp vốn liên doanh Công ty Hải Lâm
	-
	10.000
	10.000

	
	Tổng cộng
	-
	10.000
	10.000


(Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2010 (giai đoạn 17/12/2010 – 31/12/2010), Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2011, Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)

Hiện tại, Công ty chỉ có một khoản đầu tư tài chính dài hạn là góp cổ phần vào Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng Hải Lâm trị giá 10 tỷ đồng, chiếm 25% vốn điều lệ của Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng Hải Lâm.

Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng Hải Lâm đang trong giai đoạn đầu tư xây dựng dự án Nhà máy gạch Tuynel Mỹ Hòa tại Cụm Công nghiệp Phong Mỹ, huyện Tân Lạc, tỉnh Hòa Bình theo Quyết định số 208/UBND-ĐT của Ủy ban Nhân dân tỉnh Hòa Bình với thời gian triển khai dự án từ tháng 05/2011 đến tháng 3/2013. Do đó, mặc dù báo cáo tài chính của Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng Hải Lâm năm 2011 lỗ là 503.000.016 VNĐ (lỗ lũy kế là 505.969.830 đồng), nhưng Công ty không trích lập dự phòng giảm giá cho khoản đầu tư dài hạn này trên BCTC năm 2011 do đây là lỗ kinh doanh theo kế hoạch của CTCP Đầu tư Xây dựng Hải Lâm.

12.5. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu 

Bảng 20: Một số chỉ tiêu tài chính tổng hợp

	CHỈ TIÊU
	ĐVT
	Năm 2010
	Năm 2011

	1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán:

- Hệ số thanh toán hiện hành: 
- Hệ số thanh toán nhanh: 
	Lần

     Lần
	0,26
0,10
	2,88
       2,04

	2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn:

- Nợ phải trả/Tổng tài sản

- Nợ phải trả/vốn CSH
	%

%
	67,75

210,11
	22,75
29,45

	3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động:
- Vòng quay hàng tồn kho 
- Doanh thu thuần/Tổng tài sản
	Lần

     %
	1,35

      11,87
	7,44

      93,71

	4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời:

- LN sau thuế / Doanh thu thuần

- LN sau thuế /Vốn chủ sở hữu bình quân
- LN sau thuế/ Tổng tài sản bình quân 
- LN hoạt động kinh doanh/DTT
	%

%

%

%
	0,28

0,08
0,02
0,38
	4,20

9,53
6,77
5,09


(Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2010 giai đoạn Công ty hoạt động dưới hình thức CTCP, BCTC đã kiểm toán năm 2011)
13. Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban Giám đốc, Kế toán trưởng
Bảng 21: Danh sách nhân sự chủ chốt của Công ty
	TT
	Họ và tên
	Chức vụ

	I
	Hội đồng quản trị
	

	1
	Hoàng Văn Ty
	Chủ tịch HĐQT, Giám đốc

	2
	Nguyễn Thị Mến
	Thành viên HĐQT, Phó Giám đốc

	3
	Hoàng Thị Kim
	Thành viên HĐQT

	4
	Nguyễn Tuyết Nhung
	Thành viên HĐQT 

	5
	Đặng Ngọc Thông
	Thành viên HĐQT 

	II
	Ban Kiểm soát
	

	1
	Nguyễn Thị Loan
	Trưởng BKS

	2
	Nguyễn Thị Thu Huyền
	Thành viên BKS

	3
	Nguyễn Hải Văn
	Thành viên BKS

	III
	Ban Giám đốc
	

	1
	Hoàng Văn Ty
	Chủ tịch HĐQT, Giám đốc

	2
	Nguyễn Thị Mến
	Thành viên HĐQT, Phó Giám đốc

	3
	Nguyễn Xuân Vĩnh
	Phó Giám đốc

	4
	Ngô Lê Quế
	Phó Giám đốc

	IV
	Kế toán trưởng 
	

	1
	Vũ Thị Hằng
	Kế toán trưởng 


13.1. 
Hội đồng quản trị

13.1.1.  Ông Hoàng Văn Ty - Chủ tịch HĐQT, Giám đốc
· Giới tính: 


Nam

· Ngày sinh: 

15/08/1951
· Quốc tịch:

Việt Nam

· Dân tộc:


Kinh

· Quê quán:


Tây Lương, Tiền Hải, Thái Bình
· Địa chỉ thường trú: 
Xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình
·  Số CMND:
            151328854   do Công an Thái Bình   cấp ngày 14/10/1997   
· Trình độ văn hoá: 
12/12
· Trình độ chuyên môn: 
Đại học
· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết:  Chủ tịch HĐQT, Giám đốc
· Quá trình công tác:

	Thời Gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ năm 1982 - 2002
	Tự do
	

	Từ năm 2003 - 2010
	Công ty TNHH Tiến Trung
	Giám đốc

	Từ năm 2010 - nay
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Chủ tịch HĐQT, Giám đốc


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: 
Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: 


Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân: 



655.400 cổ phần


 

· Sở hữu đại diện: 



0             cổ phần                                      
· Những người có liên quan: 
+ Vợ Nguyễn Thị Mến: 


275.000 cổ phần

+ Con Hoàng Thị Kim: 


157.500 cổ phần

· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không
13.1.2.  Bà Nguyễn Thị Mến – Thành viên HĐQT, Phó Giám đốc
· Giới tính: 


Nữ
· Ngày sinh: 

10/10/1957
· Quốc tịch:

Việt Nam

· Dân tộc:


Kinh

· Quê quán:


Tây Lương, Tiền Hải, Thái Bình
· Địa chỉ thường trú: 
Xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình
· Số CMND
:          150244409   do Công an Thái Bình   cấp ngày 17/01/2005
· Trình độ văn hoá: 
12/12
· Trình độ chuyên môn: 
Trung cấp
· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết: Thành viên HĐQT, Phó Giám đốc
· Quá trình công tác:

	Thời Gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ năm 2003 -  2010
	Công ty TNHH Tiến Trung
	Phó Giám đốc

	Từ năm 2010 - nay
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Thành viên HĐQT, Phó Giám đốc


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: 
Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: 


Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân:



275.000 
cổ phần


· Sở hữu đại diện:



0           
cổ phần     

· Những người có liên quan:


+ Chồng Hoàng Văn Ty:


655.400 
cổ phần 

+ Con Hoàng Thị Kim: 


157.500 
cổ phần
· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không

13.1.3.  Bà Hoàng Thị Kim – Thành viên HĐQT 

· Giới tính: 


Nữ
· Ngày sinh: 

24/02/1978
· Quốc tịch:

Việt Nam

· Dân tộc:


Kinh

· Quê quán:


Tây Lương, Tiền Hải, Thái Bình 

· Địa chỉ thường trú: 
Số 54 Đường Nguyễn Đình Nghị, P. Quang Trung, TP. Hưng Yên

·  Số CMND:         
151394020   do Công an Thái Bình   cấp ngày 15/03/1999
· Trình độ văn hoá: 
12/12
· Trình độ chuyên môn: 
Trung cấp 
· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết:  Thành viên HĐQT
· Quá trình công tác:

	Thời Gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ năm 1998 -  nay
	Công ty Cổ phần Xây lắp Tiền Hải Thái Bình
	Cán bộ kỹ thuật

	Từ năm 2010 - nay
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Thành viên HĐQT


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Cán bộ kỹ thuật CTCP Xây lắp Tiền Hải Thái Bình
· Hành vi vi phạm pháp luật:


Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân:



157.500
cổ phần


· Sở hữu đại diện:



0

cổ phần           

· Những người có liên quan:



+ Bố Hoàng Văn Ty:


655.400 
cổ phần

+ Mẹ Nguyễn Thị Mến:


275.000 
cổ phần

+ Chồng Đặng Ngọc Thông:

157.500 
cổ phần

· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không

13.1.4.  Bà Nguyễn Tuyết Nhung – Thành viên HĐQT

· Giới tính:


Nữ
· Ngày sinh: 

02/05/1983


· Quốc tịch:

Việt Nam

· Dân tộc:


Kinh

· Quê quán:


Hà Nội



· Địa chỉ thường trú: 
Số 47 tổ 58 Tô Vĩnh Diện, phường Khương Trung, Thanh Xuân, Hà Nội


· Số CMND
: 
012282749   do Công an Hà Nội   cấp ngày 08/10/1999
· Trình độ văn hoá: 
12/12
· Trình độ chuyên môn: 
Cử nhân kinh tế - chuyên ngành kế toán kiểm toán
 

· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết: Thành viên  HĐQT
· Quá trình công tác:

	Thời gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	2005 - nay
	Ngân hàng đầu tư & phát triển Việt Nam - chi nhánh Đông Đô
	Kế toán

	Từ năm 2010 - nay
	Thành viên HĐQT
	Thành viên HĐQT


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:   Kế toán Ngân hàng đầu tư & phát triển Việt Nam - chi nhánh Đông Đô
· Hành vi vi phạm pháp luật:                                 Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
     Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân:



500.000
cổ phần

· Sở hữu đại diện:               


0

cổ phần           

· Những người có liên quan: Không

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không
13.1.5.  Ông Đặng Ngọc Thông – Thành viên HĐQT

· Giới tính: 


Nam

· Ngày sinh: 

05/07/1973
· Quốc tịch:

Việt Nam

· Dân tộc:


Kinh

· Quê quán:


Hưng Yên
·  Địa chỉ thường trú: 
Số 54 Đường Nguyễn Đình Nghị, P. Quang Trung, TP. Hưng Yên
· Số CMND
:          145069035   do Công an Hưng Yên cấp ngày 01/08/1999  
· Trình độ văn hoá: 
12/12
· Trình độ chuyên môn: 
 Trung cấp
· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết: Thành viên HĐQT
· Quá trình công tác:

	Thời gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ  năm 2010 - nay
	Thành viên HĐQT
	Thành viên HĐQT


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:
Không

· Hành vi vi phạm pháp luật:                            Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân:



157.500
cổ phần

· Sở hữu đại diện:



0

cổ phần           

· Những người có liên quan:



+ Vợ Hoàng Thị Kim: 


157.500 
cổ phần
· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không

13.2. Ban Kiểm soát
13.2.1.  Bà Nguyễn Thị Loan – Trưởng Ban Kiểm soát


· Giới tính: 

 Nữ




· Ngày sinh:         
 09/07/1986



· Quốc tịch:
Việt Nam





· Dân tộc:  

 Kinh





· Quê quán:

 Ứng Hoà, Hà Nội




· Địa chỉ thường trú: 
Nhà 136A , Ngõ 9 đường Trung Văn, Từ Liêm, Hà Nội

· Số CMND: 

112072832   cấp ngày 15/10/2003   tại CA tỉnh Hà Tây

· Trình độ văn hoá: 
 Đại Học


· Trình độ chuyên môn: Cử Nhân Kinh Tế - Khoa Kế Toán


· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết: Trưởng Ban Kiểm soát
· Quá trình công tác:

	Thời Gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ 01/01/2009 đến  31/12/2011
	Công ty TNHH Mạng Viễn Thông Số Việt Nam
	Kế toán tổng hợp

	Từ tháng 1/2012 đến nay
	Công ty cổ phần tư vấn phát triển và đào tạo về quản lý.


	Kế toán tổng hợp

	Từ  tháng 08/2012 – nay
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Trưởng ban kiểm soát


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Kế toán tổng hợp cho Công ty cổ phần tư vấn phát triển và đào tạo về quản lý.

· Hành vi vi phạm pháp luật: 


Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân



: 
0 cổ phần

· Sở hữu đại diện



: 
0 cổ phần

· Những người có liên quan

: 
0 cổ phần

· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không
13.2.2.  Bà Nguyễn Thị Thu Huyền - Thành viên Ban Kiểm soát
· Giới tính: 


Nữ
· Ngày sinh: 

07/11/1987
· Quốc tịch:

Việt Nam


· Dân tộc:


Kinh

· Quê quán:


Thượng Thọ, Mỹ Thọ, Bình Lục, Hà Nam
· Địa chỉ thường trú: 
Thượng Thọ, Mỹ Thọ, Bình Lục, Hà Nam
· Số CMND
:           168223107   do Công an Hà Nam   cấp ngày  20/07/2004
· Trình độ văn hoá: 
 12/12.

· Trình độ chuyên môn: 
Cử nhân kinh tế
· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết: Thành viên Ban kiểm soát

· Quá trình công tác:
	Thời gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ năm 2009 - 2011
	Công ty cổ phần thương mại và điện lạnh Hậu Vĩnh Thành
	Cán bộ

	Từ năm 2011 - nay
	CTCP Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Thành viên Ban Kiểm soát


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:            Không     

· Hành vi vi phạm pháp luật:                                     Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
         Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân:



0 cổ phần

· Sở hữu đại diện:



0 cổ phần           

· Những người có liên quan: 


Không

· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không

13.2.3.  Ông Nguyễn Hải Văn - Thành viên Ban Kiểm soát
· Giới tính:


Nam


· Ngày sinh:

08/11/1982


· Quốc tịch:

 Việt Nam





· Dân tộc:


Kinh





· Quê quán:


Tiền Hải, Thái Bình




· Địa chỉ thường trú:
Xóm 12, Thôn Trung Tiến, Xã Tây Lương, Huyện Tiền Hải, Tỉnh Thái Bình

· Số CMND: 

151354343   cấp ngày 18/07/2011   tại CA Thái Bình

· Trình độ văn hoá: 
 Đại Học


· Trình độ chuyên môn: 
Cử Nhân Kinh Tế


· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết: Thành viên Ban Kiểm soát
· Quá trình công tác:

	Thời Gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ 2/2008 – 12/2009
	Công ty Cổ phần Richmedia
	Chuyên viên giám sát

	Từ 2/2010 – 12/2011
	Công ty Dược phẩm Fitopharma
	Nhân viên kinh doanh

	Từ 1/2011 - nay
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Thành viên Ban kiểm soát


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:
Không
· Hành vi vi phạm pháp luật: 


Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty:
Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân:



0 cổ phần


· Những người có liên quan: 


Không

· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không

13.3. Ban Giám đốc

13.3.1.  Ông Hoàng Văn Ty - Giám đốc (đã nêu tại mục HĐQT - 13.1.1.)
13.3.2.  Bà Nguyễn Thị Mến - Phó Giám đốc (đã nêu tại mục HĐQT - 13.1.2.)
13.3.3.  Ông Nguyễn Xuân Vĩnh - Phó Giám đốc

· Giới tính: 


Nam




· Ngày sinh:     
 
08/05/1981


· Quốc tịch:

Việt Nam





· Dân tộc:  


Kinh





· Quê quán:


Lập Thạch, Vĩnh Phúc




· Địa chỉ thường trú:  
Nhà B1/72B ngõ Thông Phong, phường Quốc Tử Giám, Đống Đa, Hà Nội

· Số CMND: 

013357542   cấp ngày 19/10/2010   tại CA Hà Nội

· Trình độ văn hoá: 
 Đại Học


· Trình độ chuyên môn: 
Thạc Sỹ xây dựng dân dụng & công nghiệp

· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết:  Phó Giám đốc 

· Quá trình công tác:

	Thời Gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ năm 2004 - 2007
	Công ty 789 - Bộ quốc phòng
	Cán bộ Kỹ Thuật 

	Từ năm 2008 - 2011
	Viện Khoa học công nghệ xây dưng - Bộ Xây dựng
	Phó trưởng đoàn tư vấn

	Từ năm 2012 - nay 
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Phó Giám đốc kỹ thuật 


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: 
Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: 


Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân: 



0 cổ phần

· Sở hữu đại diện: 



0 cổ phần

· Những người có liên quan:                       0 cổ phần



· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không
13.3.4.  Ông Ngô Lê Quế - Phó Giám đốc 

· Giới tính: 


Nam


· Ngày sinh: 

11/05/1981


· Quốc tịch:

Việt Nam




· Dân tộc:


Kinh


· Quê quán:

 
Thọ Lập – Thọ Xuân – Thanh Hóa


· Địa chỉ thường trú: 
Thọ Lập – Thọ Xuân – Thanh Hóa


· Số CMND:

172348478   cấp ngày 09/01/1999   tại CA Thanh Hóa

· Trình độ văn hoá: 
 Đại Học


· Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư chế tạo máy và thiết bị thủy lợi

· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết: Phó Giám đốc 

· Quá trình công tác:

	Thời Gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ 9/2004-12/2006
	Viện Khoa Học Công nghệ Ứng Dụng

Trung tâm CNƯD Laser
	Cán bộ kỹ thuật

	Từ 12/ 2006 -8/2007
	Viện Khoa Học Thủy Lợi
	Cán bộ kỹ thuật

	Từ 9/2007 – 5/2008
	Công ty Tư Vấn Sông Đà
	Cán bộ kỹ thuật

	Từ 6/ 2008 -12/2009
	Công ty Chứng Khoán VNS
	Cán bộ kỹ thuật

	Từ 01/2010 – 12/2011
	Công ty cổ phần thương mại và điện lạnh Hậu Vĩnh Thành
	Cán bộ kỹ thuật

	 Từ 01/2012 - nay
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Phó Giám đốc 


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: 
Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: 


Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thâns và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân: 



0 cổ phần

· Sở hữu đại diện: 



0 cổ phần

· Những người có liên quan: 


0 cổ phần

· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không
13.4. Kế toán trưởng 
· Họ và tên:

Vũ Thị Hằng




· Giới tính: 


Nữ




· Ngày sinh:         

14/02/1986


· Quốc tịch:

Việt Nam




· Dân tộc:  


Kinh





· Quê quán: 

Yên Mô, Ninh Bình




· Địa chỉ thường trú: 
Nhà B1/72B ngõ Thông Phong, phường Quốc Tử Giám, Đống Đa, Hà Nội

· Số CMND: 

013357541 cấp ngày 19/10/2010 tại CA Hà Nội

· Trình độ văn hoá: 
Đại Học


· Trình độ chuyên môn: 
Cử nhân Kinh tế


· Chức vụ hiện nay tại tổ chức niêm yết:  Kế toán trưởng
· Quá trình công tác:

	Thời Gian
	Đơn vị công tác
	Chức vụ

	Từ 8/2007 – 3/2008
	Công ty cổ phần đầu tư Xuất Nhập Khẩu Việt Nam
	Kế toán Giá thành

	Từ 4/2008 – 12/2010
	Viện Đào tạo Quản lý Xây dựng
	Kế toán tổng hợp kiêm Trưởng phòng Đào tạo

	Năm 2011
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Kế toán tổng hợp

	Từ 1/2012 - nay
	Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung
	Kế toán trưởng


· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Tư vấn tài chính kế toán Công ty cổ phần kỹ thuật điện lạnh Hậu Vĩnh Thành
· Hành vi vi phạm pháp luật: 


Không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: 
Không

· Tỷ lệ sở hữu chứng khoán của bản thân và những người liên quan:

· Sở hữu cá nhân: 



0 cổ phần

· Sở hữu đại diện: 



0 cổ phần

· Những người có liên quan: 


0 cổ phần
· Các khoản nợ đối với Công ty: 

Không
14. Tài sản

14.1.
Tài sản cố định hữu hình 

Bảng 22: Giá trị tài sản cố định của Công ty

Đơn vị: Đồng

	STT
	Tài sản
	Tại ngày 31/12/2011
	Tại ngày 30/09/2012

	
	
	Nguyên giá
	Giá trị còn lại
	%GTCL/NG
	Nguyên giá
	Giá trị còn lại
	%GTCL/NG

	I
	TSCĐ Hữu hình
	8.597.762.781
	6.515.546.498
	75,78%
	8.082.654.469
	5.745.640.042
	71,09%

	1
	Nhà cửa vật kiến trúc
	1.077.549.133
	632.950.208
	58,74%
	1.077.549.133
	562.447.662
	52,20%

	2
	Máy móc và thiết bị
	2.505.238.096
	1.896.346.788
	75,70%
	2.505.238.096
	1.733.291.250
	69,19%

	4
	Phương tiện vận tải
	5.014.975.552
	3.986.249.502
	79,49%
	4.499.867.240
	3.449.901.130
	76,67%

	3
	Thiết bị văn phòng
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	II
	TSCĐ Vô hình
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Tổng cộng
	8.597.762.781
	6.515.546.498
	75,78%
	8.082.654.469
	5.745.640.042
	71,09%


(Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2011, BCTC 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)

14.2.
Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
Chi phí xây dựng cơ bản dở dang của Công ty tính đến thời điểm 30/9/2012 là 3.383.259.821 đồng. Toàn bộ chi phí xây dựng cơ bản dở dang này phát sinh từ việc Công ty thực hiện dự án xây dựng Xưởng sản xuất đá xây dựng tại xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình.
15. Kế hoạch sản xuất kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức năm 2011, 2012

15.1. 
Một số chỉ tiêu kinh tế tài chính chủ yếu năm 2011 và dự kiến cho năm 2012, 2013, 2014
Dựa trên thực tế mức tăng trưởng doanh thu, lợi nhuận qua các năm trước, căn cứ vào tình hình triển khai các dự án hiện nay và dự kiến những khó khăn chung trong bối cảnh kinh tế toàn cầu diễn biến theo chiều hướng xấu, Ban lãnh đạo Công ty đã cẩn trọng xây dựng kế hoạch kinh doanh trong thời gian tới như sau:
Bảng 23: Kế hoạch kinh doanh, lợi nhuận, cổ tức năm 2012, 2013, 2014
Đơn vị: Tỷ đồng

	TT
	Chỉ tiêu
	Năm 2011
	Năm 2012
	Năm 2013
	Năm 2014

	
	
	
	Giá trị
	% Tăng trưởng
	Giá trị
	% Tăng trưởng
	Giá trị
	% Tăng trưởng

	1
	Vốn điều lệ 
	35
	35
	0,00
	55
	57,14
	100
	81,82

	2
	Doanh thu thuần 
	44,83
	55
	22,69
	70,87
	28,85
	101
	42,51

	3
	Lợi nhuận sau thuế 
	1,88
	5,25
	179,2
	13,03
	148,19
	30,75
	135,99

	4
	Tỷ lệ LNST/Doanh thu thuần (%)
	4,19
	9,55
	-
	18,39
	-
	30,45
	-

	5
	Tỷ lệ lợi nhuận sau thuế/Vốn điều lệ (%)
	5,37
	15,00
	-
	23,69
	-
	30,75
	-

	6
	Tỷ lệ cổ tức (%)
	0
	10
	-
	15
	-
	15
	-


(Nguồn: Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2012, kế hoạch năm 2013,2014 do Công ty cung cấp)
Kế hoạch năm 2012 đã được thông qua tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2012 với doanh thu dự kiến 55 tỷ đồng và lợi nhuận sau thuế 5,25 tỷ đồng, tương đương với mức tăng 22,69% về doanh thu và tăng 179,2% về lợi nhuận sau thuế so với kết quả thực hiện năm 2011. 

9 tháng đầu năm 2012, Công ty thực hiện được 15,417 tỷ đồng doanh thu, đạt 28,03% kế hoạch và 399 triệu đồng lợi nhuận sau thuế đạt 7,60% kế hoạch lợi nhuận năm 2012. Kết quả thực hiện 9 tháng thấp so với kế hoạch đặt ra cho cả năm 2012. Tuy nhiên, với đặc thù hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty thường thực hiện thanh quyết toán các công trình cung cấp vật liệu xây dựng vào cuối năm nên doanh thu chủ yếu được ghi nhận trong quý IV hàng năm. Do đó, Ban lãnh đạo và toàn thể cán bộ nhân viên của Công ty vẫn tin tưởng và quyết tâm hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch doanh thu và lợi nhuận đặt ra tại ĐHĐCĐ năm 2012.
15.2. 
Căn cứ đạt các chỉ tiêu trên

15.2.1. Doanh thu dự kiến từ các dự án và từ các nguồn khác

Bảng 24: Tổng hợp doanh thu các năm tiếp theo

Đơn vị: Tỷ đồng

	STT
	Chỉ tiêu
	Năm 2012
	Năm 2013
	Năm 2014

	1
	Hoạt động kinh doanh vật liệu xây dựng
	20
	29
	42

	2
	Hoạt động dịch vụ vận tải
	35
	39
	51

	3
	Dự án Sản xuất đá xây dựng tại Cụm công nghiệp Trà Lý – Huyện Tiền Hải – Tỉnh Thái Bình
	0
	1
	4

	4
	Dự án Cảng TTZ Ports
	0
	1,87
	4

	
	Tổng
	55
	70,87
	101


 (Nguồn: Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung)
Bảng 25: Chi tiết kế hoạch doanh thu thực hiện năm 2012

	STT
	Đối tác
	Nội dung
	Giá trị

Hợp đồng

(triệu đồng)
	Doanh thu

	
	
	
	
	Thực hiện năm 2011
	Kế hoạch 2012

	
	
	
	
	
	Đã ghi nhận 9 tháng đầu năm 2012
	Kế hoạch ghi nhận Quý IV/2012
	Tổng ghi nhận năm 2012

	1
	Nhà máy gạch Mikado
	Thuê máy và vận tải hàng hóa
	6.000
	500
	2.600
	2.900
	5.500

	2
	Công ty TNHH Đoàn Lâm (Làm đường Đồng Châu)
	Cung cấp vật liệu xây dưng, vận chuyển
	35.500
	5.500
	9.500
	20.500
	30.000

	3
	Công ty CP chế biến lâm sản Thái Bình (Nhà máy Licom)
	Cước vận chuyển
	3.500
	
	1.500
	2.000
	3.500

	4
	Công ty TNHH pha lê Việt Tiệp
	Vận chuyển hàng hóa
	3.900
	
	800
	3.100
	3.900

	5
	Công ty CP ĐTHT&XD Thái Bình
	Đào đất hố móng, đóng cọc tre, vận chuyển đất
	600
	
	600
	0
	600

	6
	Công ty CP Viglacera Tiên Sơn
	Thuê máy xúc, máy ủi san lấp mặt bằng
	120
	
	0
	120
	120

	7
	Công ty CP thiết bị điện Tiền Hải
	Cước vận chuyển
	180
	
	180
	0
	180

	8
	Xí nghiệp kinh doanh than Cầu Đuống
	Cước vận chuyển
	616
	
	0
	616
	616

	9
	Công ty ĐTXD&TM – TCT Đông Bắc
	Cung cấp vật liệu xây dựng 
	1.610
	
	0
	1.610
	1.610

	10
	Công ty TNHH Hoàn Cường
	Cước vận chuyển
	812
	
	0
	812
	812

	11
	Công ty TNHH ĐTXD&TM Đông Long
	Cước vận chuyển
	1.200
	
	0
	1.200
	1.200

	12
	Công ty TNHH Hoàn Cường
	Cước vận chuyển
	313
	
	0
	313
	313

	13
	Công ty TNHH Pha Lê Việt Tiệp Thái
	Cước vận chuyển
	240
	
	237
	3
	240

	14
	CN Công ty CP giống cây trồng Thái Bình – XN Xây dựng & cơ khí Thái Bình
	Cung cấp vật liệu xây dựng
	30
	
	0
	30
	30

	15
	Công ty CP Đầu tư và công nghệ Trường Sơn
	Cước vận chuyển
	6.379
	
	0
	6.379
	6.379

	
	
	Tổng cộng
	61.000
	6.000
	15.417
	39.583
	55.000


15.2.2. Các dự án đang triển khai 

a. 
Dự án Xưởng sản xuất đá xây dựng tại Cụm công nghiệp Trà Lý – Xã Tây Lương - Huyện Tiền Hải – Tỉnh Thái Bình
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· Căn cứ pháp lý:
· Căn cứ Công văn số 1426/UBND – TM ngày 29/07/2011 của UBND tỉnh Thái Bình về việc chấp thuận chủ trương cho Công ty CP Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung đầu tư xây dựng xưởng sản xuất đá xây dựng tại xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình trên diện tích đất 4.439,1m2. 

· Giới thiệu dự án:

· Tên dự án
: Dự án đầu tư xây dựng xưởng sản xuất đá xây dựng
· Địa điểm
: Cụm công nghiệp Trà Lý, xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình

· Mục đích của dự án: Với thế mạnh sẵn có trong lĩnh vực cung cấp vật liệu xây dựng, Công ty quyết định đầu tư xây dựng xưởng sản xuất đá nhằm mở rộng hoạt động kinh doanh và tạo lợi thế cạnh tranh (chủ động đầu vào, giảm giá thành sản phẩm, dịch vụ mà công ty thi công) trên địa bàn hoạt động khu vực tỉnh Thái Bình.

· Thuận lợi của dự án: 

+
Vị trí xây dựng xưởng nằm ngay trên mặt đường quốc lộ 39B và cách cảng TTZ của Công ty khoảng 1km nên rất thuận tiện cho việc vận chuyển nguyên liệu và tiêu thụ thành  phẩm. Công tác giải phóng mặt bằng và thủ tục xin hồ sơ thuận tiện do vị trí trên nằm trong khu quy hoạch phát triển công nghiệp của tỉnh.

+
Đặc thù địa bàn tỉnh Thái Bình không có mỏ núi đá vôi nên toàn bộ vật liệu đá xây dựng phải được chuyên chở từ các tỉnh lân cận như Ninh Bình, Hà Nam, Hải Phòng về nên nhu cầu thị trường tiêu thụ là rất tiềm năng. Công ty là đơn vị đầu tiên trong tỉnh đầu tư xây dựng xưởng sản xuất đá nên sẽ không bị cạnh trạnh với các đơn vị khác.

· Quy mô đầu tư

· Vốn đầu tư

: 15.000.000.000 VND (Mười lăm tỷ đồng)
·  Diện tích xây dựng
: 4.439,1 m2 
· Tiến độ thực hiện dự án

· Giai đoạn 1: Thực hiện giải phóng mặt bằng và san lấp mặt bằng

Công ty đã hoàn thành công tác giải phóng, san lấp mặt bằng và đang thực hiện bàn giao nghiệm thu trong tháng 10 năm 2012.
· Giai đoạn 2: Thực hiện lắp đặt dây truyền và mua sắm thiết bị máy móc

+ 
Lắp đặt hệ thống điện 3 pha, trạm điều khiển

+ 
Lắp đặt dây truyền sản xuất

+ 
Đầu tư mua sắm thiết bị (máy xúc, băng tải, máy xúc lật, xe tải chuyên chở, máy ủi…)


Thời gian dự kiến hoàn thành vào tháng 01 năm 2013.
b. 
Dự án Cảng TTZ Ports
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· Căn cứ pháp lý
· Hợp đồng thuê thửa đất số 01 ngày 01 tháng 01 năm 2012 của ông Hoàng Văn Ty và Bà Nguyễn Thị Mến cho Công ty CP Đầu tư, Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung.
· Công văn số 39/SNN&PTNT-ĐĐ của Sở NN&PTNT tỉnh Thái Bình ngày 16/01/2009 về việc cho phép cải tạo, cứng hóa mặt đê biển số 6 đoạn K10+500 – K11+100 Xã Tây Lương, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình để làm đường giao thông vận chuyển vật liệu xây dựng, hàng hóa.
· Giới thiệu dự án:

· Tên dự án
: Dự án đầu tư xây dựng cảng TTZ Ports 

· Địa điểm
: Xã Tây Lương – Huyện Tiền Hải – Tỉnh Thái Bình (cạnh cụm công nghiệp Trà Lý, huyện Tiền Hải, tỉnh Thái Bình).

· Mục đích của dự án: Nhằm tạo lợi thế cạnh tranh và ổn định trong hoạt động kinh doanh của công ty nói chung và mảng dịch vụ vận tải, kho bãi nói riêng, việc đầu tư vào bến cảng có vị trí thuận lợi cả về đường thủy và đường bộ là một vấn đề cấp thiết đối với công ty. Để giải quyết vấn đề này, Công ty đã nghiên cứu khả thi và quyết định đầu tư xây dựng cảng TTZ Ports trên sông Tiền Hải.

· Vị trí đặt cảng có những thuận lợi sau:


+ 
Đường thủy: Khu vực cảng mặt nước có độ sâu khoảng 15 – 20m, cho phép tàu có trọng tải tối đa khoảng 5.000 tấn vào cảng.


+ 
Đường bộ: Nằm sát ngay cụm công nghiệp trả lý, cách quốc lộ 39B khoảng 1km, mặt đường đã được phép cải tạo để xe có trọng tải 10 tấn lưu thông.

  
+ 
Cạnh tranh: Có trị ví độc lập nên rất thuận tiện về an ninh và không phải cạnh tranh với đơn vị khác. Là vị trí duy nhất có thể khai thác cảng phục vụ cho cụm công nghiệp với chi phí thấp nhất.

· Quy mô đầu tư

· Vốn đầu tư

: 3.500.000.000 VND (Ba tỷ năm trăm triệu đồng).

· Diện tích xây dựng
: 3.506 m2 (Ba nghìn năm trăm linh sáu mét vuông).

· Tiến độ thực hiện dự án

· Giai đoạn 1: Công ty tập trung vào xây dựng cảng bốc dỡ và bãi chứa hàng hóa phục vụ cho mảng hoạt động kinh doanh VLXD và dịch vụ vận tải, thi công các công trình mà công ty đã ký hợp đồng, gồm các hạng mục:

+ 
Xây kè bao

+ 
San lấp mặt bằng, gia cố nền móng

+  
Xây dựng cầu cảng, hệ thống cẩu điện

+ 
Đường giao thông nội bộ 

+ 
Nhà điều hành

Thời gian dự kiến hoàn thành vào quý I năm 2013.
· Giai đoạn 2: Xây dựng kho chứa các mặt hàng cần phải được bảo quản để phục vụ cho vận tải nội địa và quốc tế của cụm công nghiệp.

Thời gian dự kiến hoàn thành 2013 – 2015 phụ thuộc và tốc độ phát triển của cụm công nghiệp. 
V. CHỨNG KHOÁN NIÊM YẾT 

1. 
Loại chứng khoán: Cổ phần phổ thông
2. 
Mệnh giá: 10.000 (Mười nghìn) đồng/cổ phiếu



3. 
Tổng số chứng khoán niêm yết: 3.500.000 (Ba triệu năm trăm nghìn) cổ phần
4. 
Số lượng cổ phiếu bị hạn chế chuyển nhượng 
a. Hạn chế chuyển nhượng đối với cổ đông sáng lập 
Bảng 26: Số lượng cổ phần bị hạn chế của cổ đông sáng lập

	TT
	Tên cổ đông
	Số cổ phần

	1
	Đặng Ngọc Thông
	100.000

	2
	Hoàng Văn Ty
	550.000

	3
	Nguyễn Thị Mến
	250.000

	4
	Nguyễn Tuyết Nhung
	500.000

	5
	Hoàng Thị Kim
	100.000

	
	Tổng
	1.500.000


Theo quy định tại Khoản 5 Điều 84 Luật Doanh nghiệp và Khoản 10 Điều 23 Nghị định số 102/2010/NĐ-CP ngày 01/10/2010, cổ phiếu phố thông của cổ đông sáng lập bị hạn chế chuyển nhượng từ ngày 17/12/2010 đến ngày 17/12/2013. Sau thời hạn này, toàn bộ số cổ phần trên được tự do chuyển nhượng.

b. Hạn chế chuyển nhượng đối với thành viên HĐQT, Ban kiểm soát, Ban Giám đốc và Kế toán trưởng và cổ đông lớn là người có liên quan với thành viên HĐQT, Ban kiểm soát, Ban Giám đốc và Kế toán trưởng
Bảng 27: Số lượng cổ phần bị hạn chế chuyển nhượng của cổ đông nội bộ và cổ đông lớn là người có liên quan của cổ đông nội bộ
Đơn vị: Cổ phần

	TT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Số CP  sở hữu
	Số CP hạn chế 6 tháng kể từ ngày niêm yết
	Số CP hạn chế 6 tháng tiếp theo

	1
	Hoàng Văn Ty
	Chủ tịch HĐQT, GĐ
	655.400
	655.400
	327.700

	2
	Nguyễn Thị Mến
	Thành viên HĐQT, Phó GĐ
	275.000
	275.000
	137.500

	3
	Hoàng Thị Kim
	Thành viên HĐQT
	157.500
	157.500
	78.750

	4
	Nguyễn Tuyết Nhung
	Thành viên HĐQT
	500.000
	500.000
	250.000

	5
	Đặng Ngọc Thông
	Thành viên HĐQT
	157.500
	157.500
	78.750

	6
	Nguyễn Thị Loan
	Trưởng ban KS
	0
	0
	0

	7
	Nguyễn Thị Thu Huyền
	Thành viên BKS
	0
	0
	0

	8
	Nguyễn Hải Văn
	Thành viên BKS
	0
	0
	0

	9
	Nguyễn Xuân Vĩnh
	Phó GĐ
	0
	0
	0

	10
	Ngô Lê Quế
	Phó GĐ
	0
	0
	0

	11
	Vũ Thị Hằng
	Kế toán trưởng
	0
	0
	0

	
	Tổng
	
	1.745.400
	1.745.400
	872.700


(Nguồn: Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung)
Căn cứ điểm d, Khoản 1, Điều 54, Nghị định 58/2012/NĐ-CP ngày 20/7/2012 của Chính phủ về quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Chứng khoán và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Chứng khoán thì Thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban Giám đốc, Kế toán trưởng Công ty phải cam kết nắm giữ 100% số cổ phiếu do mình sở hữu trong thời gian 6 tháng kể từ ngày niêm yết và 50% số cổ phiếu này trong vòng 6 tháng tiếp theo.
Ghi chú: số lượng cổ phiếu hạn chế chuyển nhượng của các thành viên HĐQT đã bao gồm số lượng cổ phiếu hạn chế chuyển nhượng của cổ đông sáng lập.

5. 
Phương pháp tính giá 
a. Giá trị sổ sách

Bảng 28: Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12/2011 và 30/09/2012

Đơn vị: đồng

	STT
	Chỉ tiêu
	31/12/2011
	30/09/2012

	1
	Nguồn vốn chủ sở hữu
	36.954.872.910
	37.354.120.443

	2
	Tổng số cổ phiếu đang lưu hành
	3.500.000
	3.500.000

	3
	Giá trị sổ sách 
	10.559 
	10.673


(Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2011 và BCTC 9 tháng đầu năm 2012 của Công ty)
b. Phương pháp so sánh P/E

Các công ty được lựa chọn là công ty có cùng ngành nghề sản xuất kinh doanh với Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung, cụ thể như sau:

Bảng 29: Danh sách các công ty dùng làm cơ sở xác định giá

	Tên Doanh nghiệp
	Mã cp
	Tổng TS 2011 (tỷ đồng)
	VCSH 2011 (tỷ đồng)
	SLCPLH hiện tại (cp)
	Giá ngày 4/9/
2012 (đồng)
	LNST 2011 (tỷ đồng)
	EPS năm 2011
	P/E

	CTCP Cơ khí Vận tải Thương mại Đại Hưng
	DHL
	83.721.927.021
	59.717.820.685
	5.500.000
	8.900
	4.814.660.318
	875
	10,17

	CTCP Thương mại và Vận tải Petrolimex Hà Nội 
	PJC
	134.232.116.459
	68.379.434.075
	2.644.224
	13.500
	11.005.145.677
	4.162
	3,24

	CTCP Vincem Vật liệu Xây dựng Đà Nẵng
	DXV
	665.438.928.271
	97.702.048.990
	9.900.000
	5.700
	7.567.124.696
	764
	7,46

	CTCP Thương mại Dịch vụ Vận tải Xi măng Hải Phòng
	HCT
	43.728.575.746
	40.941.529.100
	2.016.385
	5.700
	2.522.399.956
	1.251
	4,56

	CTCP Khoáng sản và Vật liệu xây dựng Lâm Đồng
	LBM
	196.849.321.801
	125.605.129.305
	8.177.155
	9.200
	13.075.328.402
	1.599
	5,75

	Hệ số P/E bình quân
	6,24 

	EPS năm 2011 của CTCP Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung (đồng/CP)
	900

	Giá cổ phiếu CTCP Đầu tư Xây dựng và Công nghệ Tiến Trung theo phương pháp P/E (đồng/CP)
	5.616


(Nguồn: BCTC kiểm toán của các công ty được đăng tải trên website của HNX, HSX)

c. Đề xuất giá tham chiếu 

Căn cứ 2 phương pháp tính giá trên và căn cứ tình hình thị trường, Hội đồng quản trị Công ty sẽ lựa chọn và quyết định mức giá tham chiếu của cổ phiếu trong ngày giao dịch đầu tiên trong khoảng từ 5.600 đồng/cổ phiếu đến 10.700 đồng/cổ phiếu vào thời điểm Công ty đăng ký ngày giao dịch chính thức trên HNX. 

6. 
Giới hạn về tỷ lệ nắm giữ của người nước ngoài

Tỷ lệ sở hữu cổ phần Công ty do người nước ngoài nắm giữ được thực hiện theo Quyết định số 55/2009/QĐ-TTg ngày 15/04/2009 của Thủ tướng Chính phủ. Theo đó, các tổ chức và cá nhân nước ngoài được sở hữu tối đa 49% tổng số cổ phần công ty được phép giao dịch.

Hiện nay, Công ty chưa có cổ đông là thể nhân hoặc pháp nhân nước ngoài.

7.
Các loại thuế có liên quan

Bảng 30: Các loại thuế liên quan đến chứng khoán niêm yết
	Sắc thuế
	Nội dung
	Thuế suất
	Ghi chú

	Thuế GTGT
	
	
	Kê khai hàng tháng

	Thuế TNCN
	Cho cá nhân có thu nhập tại Công ty
	Theo biểu lũy tiến từng phần
	Kê khai tạm tính hàng tháng, quyết toán năm

	Thuế TNCN từ chuyển nhượng chứng khoán
	Cho cá nhân thực hiện chuyển nhượng chứng khoán
	0,1%/ tổng Giá trị giao dịch
	

	Thuế TNCN từ đầu tư vốn
	Cho cá nhân có phát sinh thu nhập từ đầu tư chứng khoán (tiền cổ tức)
	5% trên tổng thu nhập tính thuế
	

	Thuế TNDN (*)
	Theo quy định 
	25%
	Kê khai tạm tính tháng, quyết toán năm

	Thuế môn bài
	Mức cố định
	3.000.000đ/năm
	Kê khai nộp đầu năm


(*) Năm 2011, Công ty được giảm 30% thuế TNDN phải nộp năm 2011 đối với doanh nghiệp nhỏ và vừa theo Thông tư số 154/2011/TT-BTC của Bộ Tài chính ban hành ngày 11/11/2011.
Năm 2012, Công ty được giảm 30% thuế TNDN phải nộp năm 2012 đối với doanh nghiệp nhỏ và vừa theo Nghị định số 60/2012/NĐ-CP của Chính phủ ban hành ngày 30/7/2012.

Các loại thuế khác: Công ty tuân thủ theo Luật thuế của nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam hiện hành áp dụng cho các doanh.
VI. 
CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN TỚI VIỆC NIÊM YẾT 

1.
Tổ chức tư vấn:



CÔNG TY CỔ PHẦN CHỨNG KHOÁN DẦU KHÍ (PSI)



Trụ sở chính:

Địa chỉ: 
18 Lý Thường Kiệt - Hoàn Kiếm - Hà Nội

Điện thoại: 
(84-4) 3.934.3888

Fax: (84-4) 3.934.3999 



Website:
www.psi.vn 




Chi nhánh tại Thành phố Hồ Chí Minh: 



Địa chỉ: 
Lầu 7, Số 1-5 Lê Duẩn - Quận 1 - Tp. Hồ Chí Minh.

Điện thoại: 
(84-8) 3 911 1818 

Fax: (84-8) 3 911 1919

2. 
Đơn vị kiểm toán:

CÔNG TY TNHH KIỂM TOÁN VACO
Địa chỉ: 
Tầng 4, 168 Đường Láng, Quận Đống Đa, Hà Nội, Việt Nam

Điện thoại: 
(84-4) 3.577.0781

Fax: (84-4) 3.577.0787

VII. PHỤ LỤC 

1. Phụ lục I: 
Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh.

2. Phụ lục II: 
Điều lệ công ty phù hợp với Điều lệ mẫu công ty niêm yết.

3. Phụ lục III: 
Quy chế quản trị Công ty.

4. Phụ lục IV: 
BCTC kiểm toán 2010, 2011, BCTC 9 tháng đầu năm 2012.
Thái Bình, ngày      tháng      năm 2012
CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ XÂY DỰNG VÀ CÔNG NGHỆ TIẾN TRUNG
CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

KIÊM GIÁM ĐỐC 

 KẾ TOÁN TRƯỞNG
TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT

CÔNG TY CỔ PHẦN CHỨNG KHOÁN DẦU KHÍ 

GIÁM ĐỐC

PHẠM QUANG HUY
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